RIGAS VALSTS 2. GIMNAZIJA

Kri§jana Valdemara iela 1, Riga, LV-1010, talrunis 67181225, e-pasts rv2g@riga.lv

ATTISTIBAS PLANS

2025.-2027. gads
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l. VIZIJA, MISIJA, STRATEGISKIE MERKI, UZDEVUMI

Vizija — but par izglitibas iestadi, kuru pusaudZi un jauniesi izvélas, lai klttu par zino§am, radoSam personibam un macitos uznemties
atbildibu.

Misija — Tstenot izglitibas procesu vispargjas izglitibas programmu noteikto mérku sasniegSanai dro$a, atvérta, demokratiska,
profesionala un radosa izglitibas vidg, veicinot skolénu iesaistiSanos Latvijai raksturigu kulttrveértibu saglabasana un kopSana.

Strategiskie merki:
1) izglitoSanas procesa visparéjas pamatizglitibas un vidgjas izglitibas programmas istenosana, iedzilinoties un sadarbojoties;
2) valsts gimnaziju statusam noteikto kritériju izpildiSana;
3) macibu jomu metodisko komisiju, Izglitojamo padomes un Gimnazijas padomes iesaistiSana Gimnazijas parvaldiba.

Galvenie uzdevumi:
1) esoSo macibu priekSmetu programmu un pedagogu pieredzes adaptacija lietpratiba balstita macibu satura idejas;
2) izcilibas apzinaSana un veicinasana skolénu un pedagogu vidi;
3) skolénu sagatavosana nakamajam izglitibas posmam, palidzot apzinaties un mérktiecigi pilnveidot savas spgjas un profesionalas
intereses;
4) drosas, pieejamas un atbalstosas vides uzturé$ana Gimnazija.
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SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES 2025.-2027. gads

Skolas darbibas jomas 2025. 2026. 2027.

Lietpratiba balstita macibu

Lietpratiba balstita macibu satura Lietpratiba balstita macibu satura
satura autorprogrammu

o= ~ 1. autorprogrammu istenoSana autorprogrammu istenoSanas - - o
Atbilstiba mérkiem fprogral mem e fprogral mm e 1stenoSanas pamatizglitibas un
’ pamatizglitibas un vid€jas izglitibas | pamatizglitibas un vid€jas izglitibas | ., _._ . —
_ . vidgjas izglitibas programmas
programmas programmas izvertésana

pilnveide

Uz augstiem macibu sasniegumiem orientéta skoléna un skolotaja sadarbibas nodroSinasana kvalitativa

Kvalitativas macibas o _ _ < . e
ikdienas macibu procesa un ta satura pilnveide.

Ieklaujosa vide Emocionali un fiziski droSas vides uzturéSana Gimnazija

Gimnazijas darbibas meérku izvirziSana, sasniegSana un izvert€Sana iesaistas visi Gimnazijas darbinieki,
Laba parvaldiba skaidri noteikti istenoSanas pasakumi un atbildibas
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I1. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITASU PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

2025. gads

2026. gads 2027. gads

Kategorija: Atbilstiba mérkiem

Prioritate: Lietpratiba balstita macibu satura autorprogrammu istenoSana pamatiz

litibas un vid€jas izglitibas programmas

Elements

Planotie sasniedzamie rezultati

Planoto sasniedzamo rezultatu indikatori

Kompetence un
sasniegumi

1. Skolénu sniegumi valsts parbaudes darbos atbilst
valsts gimnazijam izvirzitajiem raditajiem.

2. Izcilibas veicinasana — atbalsts skolénu un skolotaju
sadarbibai, piedaloties macibu priekSmetu olimpiadgs,
konkursos, skat€s, zinatniskas pe€tniecibas darbiba,
augstskolu neklatienes skolu nodarbibas, sporta
sacensibas un intereSu izglitibas pasakumos.

3. Skolénu pilsoniskas Iidzdalibas veicinasana vienota

macibu un audzinaSanas procesda, izglitojoSos
pasakumos, Gimnazijas tradicionalajos pasakumos,
labdaribas pasakumos un Izglitojamo padomes

organizetajos pasakumos.

1.1. Pamatizglitibas skolénu vid&jais sniegums valsts
parbaudijumos ir vismaz 80% vai 8 balles.

1.2. Vidgjas izglitibas programmas skolénu sniegums
valsts parbaudijumos ir vismaz 75%.

2. Vismaz 40% skolénu katru gadu ir piedalijusies
Rigas valstspilsétas macibu priekSmetu olimpiadgs,
konkursos un skates.

3.1. Gimnazija turpina tradicionalos pasakumus
(Zinibu diena, Valsts svétki, Ziemassvétki U. C.);

3.2. 35% skolénu piedalas Gimnazijas interesu
izglitibas pulcinos vai fakultativajas nodarbibas;

3.3. Skoléni aktivi organiz€ un darbojas Izglitojamo
padomes ierosinatajos pasakumos.

Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba

1. Pardomata un pecteciga izglitibas satura TstenoSana,
nodroS§inot  iedzilindSanos un izpratni macibu
priekSmetu satura, istenojot caurviju temu ieklausanu
un individualiz€tu padzilinato un specializéto kursu

1.1. 11. klases skoléni Iidz I semestra beigam ir
izvelgjusies padzilinatos kursus;

1.2. 75% Gimnazijas absolventu vert§jums par savu
padzilinato kursu izveli novertéts ar loti labi un labi.
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piedavajumu atbilstosi skolénu izvelem.

2. Gimnazijas absolventi turpina izglitibas ieguvi
nakamaja izglitibas pakape.

21. 95% no Gimnazijas vidgjas izglitibas
absolventiem wuzsak studijas augstakas izglitibas
programmas. Apkopojums par absolventu izglitibas
turpinaSanu un Gimnazija iegitas izglitibas kvalitates
vertgjumiem publicéts timekla vietng rv2g.edu.lv;

2.2. 98% Gimnazijas pamatskolas absolventi turpina
izglitibas ieguvi.

Vienlidziba un
ieklauSana

1. Vienlidzigas, droSas, atvértas, demokratiskas,
profesionalas  un  radoSas  izglittbas  vides
nodroSinasana.

2. Tikumisko vertibu ka caurvijas témas ieklauSana
macibu saturd un interesu izglitiba.

1. Tkgadgja Edurio aptauja par macibu procesa
novertéSanu skolénu veért€§jumi par sadarbibu macibu
procesa novertéti ar vismaz 4.5 ballém (no 5 ballem).

2. Macibu satura istenoS$anas struktiras uzlaboSana
atbilstoSi novitatém satura, metodika un programmu
izvert€jamam.
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http://www.rv2g.edu.lv/

2025. gads

2026. gads

2027. gads

Kategorija: Kvalitativas macibas

Prioritate: Uz augstiem macibu sasniegumiem orientéta skoléna un skolotaja sadarbibas nodroSinasana kvalitativa ikdienas macibu
procesa un ta satura pilnveide.

Elements

Planotie sasniedzamie rezultati

Planoto sasniedzamo rezultatu indikatori

MaciSana un
macisanas

1. Kvalitativa macibu procesa istenoSana ikdiena.

2. Vidgjas izglitibas programmu padzilinato kursu istenoSanas

izveértéSana un pilnveide.

3. Vienota izpratne par kvalitativa
organizacijas pamatelementiem.

macibu procesa

1.1. Skolenu vertejumi Edurio aptauja:

1.1.1. par macibu procesa organizaciju stunda
vidgji nav zemaks par 70%;

1.1.2. par izpratni vid€ji nav zemaks par 70%;
1.1.3. par “atgriezeniskas saites” vert§jumu
vidgji nav zemaks par 70%;

1.2. Skolénu ikdienas macibu sasniegumu
vidgjie vert€§jumi nav zemaki par 7.55 ballem.

2. Metodiskaja padomé veikts maciSanas
norises izveértéjums un, ja nepiecieSams,
sagatavoti  priekSlikumi  ta  pilnveidei

(Metodiskas padomes protokoli).

3.1. Skoléniem ir iespgja sanemt individualu
atbalstu (apmeklet individualas konsultacijas
visos macibu priekSmetos — ieraksti e-klases
zurnalos);

3.2. Vecakiem nodroSinata iesp&€ja sanemt
pilnigu informaciju par skoléna macibu gaitu
(tikties ar macibu priekSmeta pedagogiem un

iepazities ar skoléna macibu sniegumu
dinamiku  konkr€taja macibu priekSmeta,
sanemt informaciju par skolotdja v@rojumiem
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un ieteikumus — 2 reizes gada organizéta
Informacijas diena skolénu vecakiem);

3.3. Pedagogu savstarpgja macibu stundu
veéroSana, darbiba macibu jomu metodiskajas
komisijas;

3.4.75% Gimnazijas absolventu veért€§jums par
savu padzilinato kursu izveli novertéts ar loti
labi un labi.

Pedagogu profesionala
kapacitate

1. Macibu procesu nodrosina pedagogi ar atbilstoSu izglitibu
un kvalifikaciju, kuri nemitigi papildina savas profesionalas
zinaSanas un dalas ar koleégiem ar tam Gimnazijas, Rigas
valstspilsétas un valsts ITmeni.

1.1. Ikgadgja pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides plana aktualizés$ana;

1.2. Visos macibu priekSmetus maca pedagogs
ar atbilstoSu 1zglitibu un kvalifikaciju;

1.3. Macibu gada laika organizeti vismaz 4
pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides kursi;

1.4. Macibu gada laika novaditas 3
meistarklases Gimnazijas un/vai valsts limenf,
to saturs publicéts Gimnazijas timekla vietné.
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2025. gads

2026. gads 2027. gads

Kategorija: Ieklaujosa vide

Prioritate: Emocionali un fiziski droSas vides uzturéSana Gimnazija

Elements Planotie sasniedzamie rezultati Planoto sasniedzamo rezultatu indikatori
1. Visiem skoléniem pieejami Gimnazijas macibu un atbalsta | 1.1. Gimnazijas atbalsta personala ikgadgjo
resursi. atskaisu dati;

Pieejamiba 1.2. Dati par bibliotekas, datortehnikas,

informacijas tehnologiju riku u. ¢. macibu lidzeklu
1zmantoSanu.

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

1. Gimnazija nodro$inata drosa fiziska un labvéliga emocionala
vide.

2. Cienpilnas un uz savstarp€jo sadarbibu verstas attiecibas
skolénu, pedagogu un vecaku starpa.

1.1. Ikgadgja 7. un 10. klasu skolénu izp&te un
pedagogu iepazistinasana ar tas rezultatiem,

1.2. Edurio aptaujas dati par fizisko un emocionalo
drosibu (95%).

2. Edurio aptaujas dati par macibu procesu
stundas.

Infrastruktiira un
resursi

1. Macibu telpu aprikojuma modernizéSana lietpratiba balstita
macibu satura apguvei.

2. Gimnazija esoSo macibu lidzeklu un IT pieejamiba
skoléniem.

1. Modernizéti divi macibu kabineti.

2.Atbilstosi pieejamajam finans€jumam.
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2025. gads

2026. gads 2027. gads

Kategorija: Laba parvaldiba
Prioritate: Gimnazijas darbibas mérku izvirziSana, sasniegSana un izvertéSana iesaistas visi Gimnazijas darbinieki, skaidri noteikti
istenoSanas pasakumi un atbildibas

Elements Planotie sasniedzamie rezultati Planoto sasniedzamo rezultatu indikatori

1. Visi Gimnazijas darbinieki izprot Gimnazijas darbibas | 1. Ikgadéja Gimnazijas darba plana izveidoSana

mérkus, izprot sava darba ieguldijumu mérku un uzdevumu | un darbibas izvert€Sana, iesaistot Metodisko
sasniegSanai. padomi, macibu jomu metodiskas komisijas,
Izglitojamo padomi, Gimnazijas padomi.
Administrativa s .. e i o e .. . -
e 2. Skaidri definéti un delegéti ikdienas pienakumi Gimnazijas | 2. Darbiniecku amatu apraksti, pienakumu
efektivitate . . ’ _.
vadibai un darbiniekiem. sadaltjums.

3. Efektiva finanSu un materialtehnisko lidzeklu izmantoSana. 3. FinanSu, materialtehnisko lidzeklu iegade,
uzskaite un izlietojums atbilstosi  argjo
normativo aktu prasibam.

1. Gimnazijas  iek$€jo  noteikumu  atbilstiba  arjiem | 1. leks€jo noteikumu izveért€Sana ne retak ka

normativajiem dokumentiem. reizi macibu gada laika;
Vadibas 2. Darbinieku, skolénu un vecaku viedoklu uzklausiS8ana un

profesionala darbiba

respektéSana planoSanas un izvertéSanas procesa.

2.1. Ikgadgja Gimnazijas
zinojuma sagatavosana,

2.2. Faktu un pieradijumu apkopojums jauna
attistibas plana pamatotai izveidei.

pasvértéjuma

Atbalsts un
sadarbiba

1. Gimnazijas aktiva daliba Rigas valstspilsétas un valsts
izglitibas un intereSu izglitibas projektos/pasakumos.

1.1. Dazadu jomu pedagogu daliba valsts
izglitibas satura izveides projektos;

1.2. IntereSu izglitibas kolektivu piedaliSanas
skatés, konkursos, Latvijas skolu jaunatnes
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dziesmu un deju svétkos.

2. Gimnazijas padomes aktivaka iesaistiSana Gimnazijas | 2. Gimnazijas padomes lémumi.
rikotajos pasakumos/projektos.

3. “Erasmus” asociétas skolas statusa ieglisana un daliba | 3. Gimnazija piedalas starptautiskos projektos
starptautiskos projektos. “Erasmus” asociétas skolas statusa..

Attistibas plans 2025.—2027. gadam apspriests Gimnazijas Metodiskas padomes sédé 2025. gada janvari

Direktors G. Vasilevskis

SASKANOTS

Rigas valstspilsétas paSvaldibas Izglitibas, kultiras un
sporta departamenta Izglitibas parvaldes

direktora p. i. L. Lancmane

10

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika Zimogu




