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Valsts
amatperso
nu
tunkciju
izpilde
intereSu

konflikta
^:L-= ^::=slLUaUUa,

parkapjot
normatTvaj
os aktos
noteiktos
ierobeZoju
mus

IespEjama
- nevienlTdzlga
attieksme un iesp€ja
pie4emt subjektr=vu
l€mumu attiecibd pret
iek5Ojiem un dr€jiem
klientiem, iesp€jama
-1- ---: Yia$cvrsKu safftrotDas
parbleru nepamatota
lob€Sana;
- amatu savieno5ana,
kas veicina
amatpersonu
nondk5anu intere5u
konflikta situdcii

vidoja KontrolEt iestddes darbinieku, taj6 skaitd
valsts amatpersonu, amatu savieno5anu,
nodro5inot Departamenta nordd-rjumu
amatu savieno5anas jautdjumos
iev6ro5anu, ne retdk kd reizi gadd
pieprasot visiem Iest6des darbiniekiem
sniegt rakstisku informdciju par
amatiem, kurus tas ier,rem pie cita darba
dev€ja un izv€rt€jot vai amatu
savienoSana ir tiesiska un vai amatu
savieno5anai sa4emta Iest6des vadltdja
piekri5ana atbilsto5i iestddes Darba
kaftIbas noteikumiem.

Iestddes vadltdjs Reizi gadd l-rdz

01.09.2017.
Par pamatdarbd eso5iem
darbinieku iesniegtiem
iesniegumiem par atlauju
veikt amatu savieno5anu ir
sagatavoti ir izdoti rftojumi.

NodroSin6t
izgllttbas
un
pedagogis
ka procesa
organizESa
nas
obligEtds
dokumentd
cijas
atbilstibu
normatr-vaj
iem aktiem

Korupcijas riski, kwi
saistlti ar izgh=Ubas
procesa
organizdSanas
pErkdpumiem

Videja 1. Veikt parbaudi par pedagogu lietds
esoSajiem izglltr-bu apliecino5ajiem
dokumentiem un vai sistEma VIIS
ievadltas informdc[jas apjoms par
pedagogam izsniegto izglltraas
dokumentu atbilst Ministru kabineta
17.08.2010. noteikumu Nr.788 "Valsts
izglltibas inform6cijas sistOmas saturs,
uzturE5ana un aktualizdcijas kAftIba"
l2.punktam.

2. Veikt pdrbaudi pax darbinieku
medic-misko grdmatr4u un obligdto
vesellbas pdrbauZu karSu esamlbu un to
derlguma termi4iem.

3. Veikt pdrbaudi vai izgl-rtojamo 3. Izgh=Ubas 3.31.10.2017.

1.31.08.2017.

2. Ne retdk kd
reizi pusgadd

Pedagogu personu lietds un
VIIS sistEmd pdrbaudlta
informdcija par
kvalifikdciju un
profesiondlo pilnveidi
apliecino5iem
dokumentiem. Izdots
rftojums par konkr€tiem
skolotdjiem, kuriem
2017./2018. m.g
nepiecie5ama profesiondlds
pilnveide un .noteikts

minimElais nepiecieSamais
apmdrs.

Persondla medic-rnisko
gr6mati4u pdrbaude notiek
katru mEnesi.

Izglltojamo personu lietas
tiek kontrolEtas, ieraksti
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I un uzskaites grlAmaffi ir veikti un
I aktualizeti ieraksti par izglTtojamo un
I parbaudlt vai sist€mE VIIS ir ievadlta
I informacija par izgffiojamo atbilsto5i
I Ministru kabineta 17.08.2010.
I noteikumu Nr.788 "Valsts izslltibas

I informacijas sistEmas saturs, uztrircsana

I 
m aktualizacijas kdrUba,' S.punktam.

| 4. Lai pdriiecindtos par darbinieka
I atbilstibu Bernu tieslbu aizsardzlbas

I likuma (turpmak - Likums) 72.panta

I niekas un sestds dalas praslbdm:

I ti par iestddes pedagogiskajiem

I darbiniekiem veikt pdrbaudi sistEmd

I 
VIIS;

| 2) p* iestddes administratrlvajiem un
I saimnieciskajiem darbiniekiem veikt
I p6rbaudi un nodro5indt, ka ne retdk k6
I rein gadd ir pieprasltas ztqas no
I Iek5lietu ministijas Inform6cijas centra

I 
Sodu refistra;

| 3) no tre5ajdm personam, ar kurEm ir
I noslcgti l-lgumi par So tre5o personu

I darbibu iestdZu teritorijE, piepraslt

I apliecinajumus pax atbilsubu Likuma
I prasibdm.

4. Iestades
vadltdjs

VIIS sistEmd aktualiz6ti.

4. Par veiktajdm
pdrbaudEm

sagatavot
kopsavilkuma
atskaiti
31.08.2017.

Visi darbinieku dati VIIS
sist€mE tiek pdrbaudrai
katru mdcibu gadu. Pm VIIS
sistEmd -rpa5i atzTmEtiem
darbiniekiem tiek pieprasr=ta
papildus informaclja no
Iek5liefu minisfiijas 

,

lnformdcijas centra. 
I

Sobnt visi darbinieki atbilst I

B€mu tiesfuu aizsardzlbas I

likuma 72.panta piektas un 
I

sestas dalas praslbd.m. 
I

KontrolEt
finanSu
h-dzekfu
raciondlu

Korupcijas riski
saisUti ar neatJautu
r-rcIbu ar finan5u
l-tdzekliem un mantu.

Vidoja Vidcja l. Ja iestddE tiek pldnots veikt publiskos
iepirkumus, apstiprinEt Iestddes
attiec-rgd gada iepirkuma pldnu un
pllicEt interneta iestddes mdias lapd (ia

l. Iestades I l. u*rdz
vadndjs I ot.oz.zotl.

Iepirku €dindsanas
pakalpojurnam organiz€
Rlgas Domes IKSD.
Iepirkums Dar



izrnantoSa
nu, nov€rst
neat!autu
rlclbu ar
iestEZu
lietoSand
esoSo

valsts vai
pa5valdiba
s m€mf+I

darbiniekam
uzticEtds mantas
izmanto5ana ar m€rl,<i
iegtrt personisku
labumu, vai nav
nodro5indta iek5ej6s
kontroles sistEma
krdjumu un inventdra
uzskaitei, kas
kvalifie€tai tresajai
personai lautukonstat6t katra
saimniecisk6
dar-rjuma sdkumu un
izsekot td norisei.

1 \I^l-^Xi-;+ ^+L:Il=^^rrvuvDur4r 4LUrrulBU pcrsonu
ieceiSanu noslEgto cdina5anas
pakalpojumu un pdrtikas piegEZu l-rgumu
izpildes kontrolei un sadarblbd ar
Departamentu nodroSindt So atbildlso
personu papildus apmaclbu.

3. Veikt pErbaudi (dokumentElu un
dabd) vai inventdra un pamatl-rdzeklu
uzskaite nodro5indta atbilsto5i Rrsas
domes izpilddirektora 28.12.2013.
iek5Ejiem noteikumiem Nr.26,,Rrgas
pils6tas kr6jumu un inventiira uzskaites
kartiba", Departamenta 06.11.2013.
rftojumam Nr.l920-rs ,,p€r
metodiskajiem norddljumiem krajumu
un inventdra uzskaitei,,, 25.10.2013.
rftojumam Nr.l873-rs ,,par
norddljumiem dEvindjumu (ziedojumu)
pie4em5anai un iestades apstiprinatajam
iek5dj am normaUvaj am aktam.

4. Veikt pdrbaudi par intere5u izgllUbas
pakalpojumu sniedzEju (pulcr4u
organizetdju) sertifikdtu un licendu
atbilsUbu normatr-vo aktu praslbdm.

4. IzgllUbas
iestddes vadltajs

2,
31.t2.2017.

3. I.irdz
31.10.2017.

Erpakalpojumu skolas
kafejmca publicEts mdjas
lapd,
Edind5anas pakalpojumu
sniedz drpakalpojuma veidd,
tad6! 2.pmkts nav aktu6ls.

Veiktao,ilnainvenlarizdcija
par inventdra un
pamatlTdzeklu uzskaite
atbilstosi RD noteiktaiai
iek5€jai karhaai.

Intere5u izglltibas
pakalpojumu nesniedz ka
drpakalpojumu.

IespEjama pieS\ifia
finansejuma
izlietoSana,

Nodro5indt izgllubas pakalpojumu
l-rdzfinansdjuma, nomefi.ru dalibas
maksas iekas€Sanas un izlietoSanas

atbilsto5i Rr?as domes

Reguldri, bet ne
retdk ka re:zi
mEnesT

Tiek veikta vispEr€jds
izgh=ubas programmas
integrEta SB izglTtibas



par
profesiondl
ds ievirzes
vai
intereSu
izgh=Ubas,

nomet4u
organizeSa
nas un
citiern
pakalpoju
miem
atbilstoSi
RJgas

pilsEtas
paivaldlbd
noteiktajai
k6rUbai

normatlvos akfus un
pa5valdlbas noteikto
kdrtibu.

IEmumiem un Departamenta izdotajiem
normat-wajiem aktiem, qa skaitii,
Departamenta ril<ojrrmiem par
maksdjumu dokumentu formu un
l-rgumu nosleg5anas kdrubu ar
izglltoj amo (audz6k4u) vecdkiem.

paredzEtd l-rdzmaks6juma
iekasE5anas (tikai
pdrskaitTjuma veidd) un
izlietojuma pdrbaude. Ar
katru skolEna vecdku par
integr6tu SB programmas
apguvi tiek slEgts l-rgums un
atbilstoSs pielikuma.

iuma- su-mma- r
noteikta RD maksas
pakalpojumu cenrddl un
izdots atbilsto5s gimndzijas
rftojums.

Pretkorupc
ijas
darbtbas
aktiviz6San
a iek5€j6s
kontroles
sistOmd un
pretkorupc
rjas
pasEkumu
pldnu
izpildes
kontroles
nodroSindS
ana

IespEjama interesu
konfliktu veido5ands
iestdd€

Zema l. Nodro5indt pretkorupcijas pasakumu
ieklau5anu iestddes ikgadeja darbu
plana.

2. Nodro5indt iestddes pretkorupcijas
pasdkumu i4pildi un atskaites par pldna
izpildi sagatavo5anu un iesnieg5anu
Departamentam.

3. Atskaiti par iestddes pretkorupcijas
pasdkuma pldna lzprldi publiskot
iestddes mdjaslapd (ja iestddei izveidota
mdjas lapa).

l. Iestiides
vadltdjs

2. Iestddes
vadltdjs

3. Iestiides
vadTtdjs

l.Lrdz
01.04.2017.

2.L,rdz3l.l2.
2017.

3.LTdz
01.02.2018.

Tiks publiskots.

Direktors
G.Vasilevskis


