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1. Gimnazijas visparigs raksturojums

Rigas Valsts 2. gimnazija ir Rigas pasvaldibas dibinata un Rigas Domes Izglitibas,
kultiras un sporta departamenta padotiba esoSa vispar€jas izglitibas iestade, kura isteno
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas. Rigas Valsts 2. gimnazijas
(turpmak — Gimnazija) pirmsakumi saistas ar 1916. gada 12. februara LatvieSu Izglitibas
biedribas l@émumu dibinat vidéjo macibu iestadi, kura macibas notiek latvieSu valoda.
Gimnazija bija parstavéti visi tris skolu tipi: klasiskais, humanitarais un realais. Lai gan
Gimnazija vairakas reizes ir mainijusi savu nosaukumu, Iidz pat Sodienai ta saglaba savus
vesturiskos simbolus — Gimnazijas karogu un logo. Gimnazijas pastavé$anas laika to ir
absolvgjis 10841 cilveks. 2016. gada 12. februart Rigas Valsts 2.gimnazija ar skaistu koncertu
Latvijas Nacionalaja teatr1 atziméja skolas 100 gadu jubileju.

Gimnazijas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums un Citi valsts un paSvaldibas normativie akti, ka ari
Gimnazijas nolikums, kuru 2011. gada 27. septembri apstiprinajusi Rigas dome. Valsts
gimnazijas statusu skola ieguva 2011. gada.

Sobrid Gimnazija piedava vispargjas pamatizglitibas otrda posma programmu un
vairakas vispargjas vid€jas izglitibas programmas, ka ari pamatizglitibas otra posma
programma integrétu un starptautiski akredit€tu Starptautiska Bakalaurata programmu vidgja
vecumposma skoléniem (IB Middle Year Programme, turpmak — MYP) un vispargjas vid&jas
izglitibas programma integrétu un starptautiski akreditétu Starptautiska bakalaurata diploma
programmu (IB Diploma Programme, turpmak — DP).

Skolas €ka buveta laika posma no 1876. lidz 1879. gadam p&c arhitekta Johana
Daniela Felsko (1813-1902) projekta. Rigas Valsts 2. gimnazijas €kai ir Valsts nozimes
arhitekttiras pieminek]a statuss. No 2007. 1idz 2009. gadam pasvaldiba veica pilnu Gimnazijas
ekas renovaciju, kas butiski uzlaboja €kas fizisko vidi. Skola ir ierikots lifts, kas galvenokart
paredzgts cilvékiem ar kustibu traucgjumiem. Renovacijas laika skola ir ieguvusi arT vairakas
jaunas papildu telpas. Ir parblivétas un paplasinatas pagrabtelpas, kur modernizéta &dnica.
Gimnazijas skoléniem pieejamas divas sporta zales, aktu zale un sporta laukums Gimnazijas
pagalma. Pie €kas ir ierikota velosipe&du novietne. Kopgja €kas platiba ir 6776.5 mZ. 2016.
gada 1. septembr1 Gimnazija macibas uzsaka 801 skoléns.

Gimnazijas vadibu veido direktors, 4 direktora vietnieki izglitibas joma, direktora
vietnieks informatikas jautajumos, MYP un DP programmu koordinatori un direktora
vietnieks administrativi saimnieciskaja darba. Gimnazija darbojas Metodiska padome, 7
macibu priekSmetu un 2 klaSu audzinataju metodiskas komisijas. Skolas atbalsta personalu
veido izglitibas psihologs, socialais pedagogs, karjeras konsultants, bibliotekars un medicinas
masa. Gimnazijas pasparvaldi veido Gimnazijas padome un Izglitojamo padome.

Efektiva, vienota un droSa izglitoSanas procesa istenoSanai (Gimnazija ir izstradati 55
1ek8gjie noteikumi, t. sk. droSibas instruktazas macibu kabinetos un darba droSibas noteikumi
tehniskajiem darbiniekiem.

Gimnazijas piedavatas un licencétas izglitibas programmas

Skolénu skaits Deri
Programmas nosaukums Kods Licence 2016./ 2017. eriguma
_ termins
mac.g.

Pamatizglitibas otra posma (7. — 9. V — 4866 Bez
klase) programma 23011111 31.10.2011 294 termina
Vispargjas vidgjas izglitibas V — 4867 Bez
visparizglitojosa virziena programma 3101101l 31.10.2011 83 termina
Vispargjas vidgjas izglitibas V — 4868 Bez
visparizglitojosa virziena programma 31011011 31.10.2011 81 termina
Vlspﬁr.é_Ja'l_s V.1d§]ﬁs izglitibas humanitara 3101 2011 V — 4869 83 Be;
un sociala virziena programma 31.10.2011 termina




Vispargjas vidgjas izglitibas

matematikas, dabaszinibu un tehnikas 3101 3011 V- 4870 260 Be_z
- 31.10.2011 termina

Virziena programma

The International Baccalaureate Middle

Years Programma * 08.01.2016 89

The International Baccalaureate

Diploma Programme* 22.07.2014 89

* izglitojama un vina vecaku brivpratiga papildu izvéle

Skolenu skaita dinamika no 2011. Iidz 2016. gadam

Skolénu sadalijums pa izglitibas posmiem
m7. -9 Klases m10. - 12. Klase
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Skolénu sadalfjums pa izglitibas posmiem butiski nemainas, jo Gimnazijai ir svarigi
nodroSinat ilgsp&jigu un efektivu izglitoSanas procesu.

Skolénu skaita dinamika videjas izglitibas programmas

B Diploma Programme Ematematikag, dabaszinibu un tehnilkas
B yigparizelitojogais (komerczinibas) vigparizglitojosaiz {ekkonomika}
® humanitarais

2011..2012.

2012./2013.

2013./2014.

2014..2015.

2015.2016.
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Gimnazijas piedavatas vispargjas videjas izglitibas programmas ir izveidotas
pardomati, un tajas veiktie uzlabojumi visbiezak ir saistiti ar izmaindm macibu priekSmetu
stundu skaita, nemot véra izglitojamo un vigu vecaku v€lmes un ieveérojot izmainas izglitibas
procesa valsti. 2015./2016. macibu gada matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
programma tika ieviests jauns macibu priekSmets Matematiska analize. Gimnazija ir viena no




retajam valsts gimnazijam, kura tiek Tstenota humanitara un sociala virziena programma, jO t0
pieprasa skoléni un vinu vecaki.

Skoléni un vinu vecaki izvelas Gimnaziju, jo ta piedava kvalitativu pamatizglitibu un
vispargjo vidgjo izglitibu, draudzigu, demokratisku un labveligu, labi sakartotu vidi, ilga laika
veidotas un koptas skolas tradicijas gan dazadas kultiiras jomas, gan daudzos sporta veidos.

2. Gimnazijas misija, darbibas pamatmeérkis un uzdevumi

Gimnazijas misija - but par izglitibas iestadi, kuru pusaudzi un jaunies$i izvélas, lai klatu par
zino$am, rado$am personibam un macitos uznemties atbildibu.

Gimnazijas darbibas pamatmeérkis - Tistenot izglitibas procesu vispargjas izglitibas
programmu noteikto mérku sasniegSanai drosa, atverta, demokratiska, profesionala un radosa
izglitibas vide, veicinot skolénu iesaistiSanos Latvijai raksturigu kultiirvertibu saglabasana un
kopsana.

Gimnazijas uzdevumi

1. Pilnveidot izglitibas vidi, organiz&jot un pilnveidojot izglitibas procesu un atbalsta
pasakumus, lai nodroSinatu valsts pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas
standartos un MYP un DP noteikto mérku sasniegSanu.

2. Piedavat arpusstundu nodarbibas un pasakumus skolénu radoSo sp&u un talantu
izkopSanai.

3. Veicinat Gimnazijas tradiciju saglabasanu, audzinot patriotismu un lepnumu par
Gimnaziju un savu valsti.

4. Uzlabot Gimnazijas metodisko darbu, veicinot skolénu macisanas metozu, motivacijas un

radosas darbibas pilnveidi.

Aktivizeét Gimnazijas ka metodiska centra darbibu.

6. lesaistit pedagogus, skolénus un vinu vecakus Gimnazijas darba izveérté§ana un
turpmakas attistibas nodro§inasana.

o

3. leprieks izvirzito prioritasu istenoSanas izvértéjums

Joma Prioritate Sasniegtais rezultats

Macibu satura pilnveides talakas attistibas | Uzlabojumi humanitara un sociala
vajadzibu izvert€Sana un ieviesana virziena  programma, akcentgjot
starppriekSmetu saikni

LR vispargjas izglitibas programmas integrétu | DP akreditéta 22.07.2014.
Starptautiska bakalaurata programmu Vidgja | MYP akreditéta 08.01.2016.
vecumposma un Diploma programmas | Rigas domes lzglitibas, kultiras un
istenoS$anas sagatavo$ana un uzsakSana sporta departamenta atbalsts
programmu istenoSana
2015./2016.macibu gada pabeigts DP
pilns cikls

1. Macibu saturs

Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa
virziena programmas (komerczinibas) | 2013. gada izvertgjums
turpmaka pilnveido$ana

Vispargjas vidgjas izglitibas programmu | Macibu priekSmetu satura apguve,

turpmaka pilnveidoSana — macibu satura | izmantojot bilingvalo macibu metodi
bilingvalas apguves iespgju izvert€Sana, | Starptautiska bakalaurata izglitibas
skolotagju  sagatavoSana  —  pilnveides | programma,  atbilstoSa  pedagogu
izvertéSana profesionala pilnveide




Talmacibas macibu satura
uzsakSana un izveértéSana

izveide, tas

Sakotngja ideja nav sevi attaisnojusi

Majas darbu formu un apjoma izverteSana

Uzdevums joprojam ir aktuals

|22
'E Uzsakta iniciativa, ka vecaki var vienu
g Vecaku Iidzatbildibas palielinasana  par dienu I?edah:u(is macisanas procesa,
< ~ _ . . I apmekl&jot macibu stundas
g skolénu macibu sasniegumiem un kavéjumiem P ; _ . . .
= ieaudzis vecaku skaits, kuri regulari
= izmanto e — Klasi
= Kartiba vienotajam prasibam skolénu
(4 Macibu darba vertésanas krit€riju izvirziSana | macibu sasniegumu vertesana
E un vertejumu analize Vertesanas procesa analize augusta
o pedagogiskas padomes seédé
Skolenu pasvert§jumu prasmju izverteSana Metodiskas t&€mas ietvaros
Kartiba vienotajam prasibam skolénu
macibu sasniegumu vertésana
Direktora  vietnieku un atbalsta
personala individualais darbs ar
Ikdienas macibu sasniegumu izvert€sana skoléniem, kuriem ir griitibas macibas
E Sadarbiba ar vecakiem, izmantojot e-
gn klases pastu, organizgjot informacijas
= dienas, ka arT izliekot starpvert&jumus
§ pirms rudens un pavasara brivlaikiem
,g Skolenu lidzatbildibas par macibu Dlrektczga v Ism.lgklfl _un d ?balSta
S sasniegumiem uzlabosana personaia - INGIviduatals — qaros = at
= skoléniem, kuriem ir gritibas macibas
e Metodisko komisiju ikgadgjas atskaites
un  priekSlikumi  macibu darba
_ . . e pilnveidei un katra macibu priekSmetu
Macibu sasniegumu ikgadgja izvertéSana . _ _ .
skolotaja skolénu macibu sasniegumu
dinamikas un iepriek§gja  gada
uzstadito uzdevumu izpildes analize.
Samazinajies  neattaisnoti  kaveto
macibu stundu skaits (2011. — 2 %,
Skolénu lidzatbildibas un izpratnes veicinasana | 2016. gada — 1%)
par saviem pienakumiem izglitibas procesa | Uzlabojusies skolénu  sasniegumi
1steno$ana, savu sp&ju un talantu izkopsana pilsétas un valsts macibu priekSmetu
olimpiades un zinatniski petnieciskajas
£ konferences
-2 Atbalsta pasakumu sistémas nodroSinasana | Gimnazija viena komanda darbojas
%’ skolénu socialo prasmju attistiSanai macibu un | izglitibas psihologs, socialais
= audzinaSanas procesa pedagogs, karjeras konsultants, ka ari
2 attiecigo klasu grupu MK vaditaji
E Kvalitativu karjeras izvéles konsultaciju un | lzveidota Kkarjeras konsultanta amata
= koordinétu  karjeras  izvéles pasakumu | vieta, un notiek karjeras izvéles
< nodro§inasana. Macibu darba sasaiste ar | pasakumi
karjeras izglitibu
Veseliga dzivesveida popularizéSana Lekcijas un seminari skoléniem
Vispusiga atbalsta pilnveidoSana skolénu | Ikgad€jas pirmas palidzibas sacensibas
veselibas apripé, psihologiskas un socialas | un Gimnazijas komandas daliba Rigas
palidzibas joma, drosibas garanteésana pilsétas organizétajos konkursos un
skates
Skolénu un vigu vecaku paSparvalzu
S iesaistiSanas klasu audzinaSanas ikgad€jo | Gimnazijas ikgad€jas konferences
> pasvért§jumu zipojumu sagatavoSana, ar to | apkopo Gimnazija sasniegto, tajas tiek
‘—g iepazistinot visus klases skolénus un vinu | izvirziti jauni izaicingjumi
5 vecakus
P Labveligas pedagogiskas, socialpsihologiskas, | Skolénu interaktiva aptauja uzrada, ka

fiziskas un sadarbibu veicinoS$as vides

Gimnazija ir izveidojusies laba
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nodroSinasana

pedagogiska, socialpsihologiska,
fiziska un sadarbibu veicinosa vide

Skolas tela veidoSana, organizgjot skolas 100.
gadadienas pasakumus

Simtgades svinibas un absolventu
salidojums 2016. gada 12. februari

Skolas kopibas un prestiza veidoSana, visiem
skolas tautisko deju kolektiviem un koriem
gatavojoties un piedaloties Latvijas Skolénu
dziesmu un deju svétkos

Veiksmiga  piedaliSanas  Latvijas
Skolénu dziesmu un deju svétkos,
sasniedzot izcilus rezultatus

6. Skolas resursi

Macibu kabinetu nodroSinajuma ar iekartam,

Ikgadgjas macibu kabinetu skates un to

materialtehniskajiem resursiem un | vertéSana p&c vienotiem kriterijiem
metodiskajiem materialiem izvert&jums

Pedagogu profesionalas kompetences | Skolas seminars, saskanojums ar
pilnveidosanas un savstarpgjas pieredzes | RIIMC

popularizé$anas izvertejums

Sadarbibas projektu ar citdm skolam un citiem | Regularas informacijas dienas
partneriem izvertéSana pretendentiem uz 7. un 10. klasi
Pedagogu prasmju izvértéSana dazadot macibu | Metodiskas t€mas Starpprieksmetu

metodes un izmantot modernas tehnologijas

saitkne un inovacijas macibu procesa
istenoSana

Pedagogu dalibas izveértésana projekta

Projekta piedalfjas 2008./2009.m.g. —

7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates

Sinasana

nodro

,Atbalsts  vispargjas izglitibas pedagogu | 11 pedagogi, 2009./2010.m.g. — 23
nodros§inasanai prioritarajos macibu | pedagogi,

priek§metos” 2010./2011.m.g. — 24 pedagogi
Ikgadgjais  skolas darba pamatjomu | Tematiskas pedagogiskas padomes
izvertgjums attiecigajas klaSu grupas un skola | sédes

kopuma

Ikgadgjas skolas konferences

Skolas  iek$§€o normativo  dokumentu

izverteéSana un precizéSana

Tiek veiktas
Gimnazijas

Savlaicigas izmainas
iek§gjos  noteikumos,
apspriezot nepiecieSamas izmainas
Gimnazijas padomes, Metodiskas
padomes un Pedagogiskas padomes
seédgs.

Pedagogu piedalisanas skolas
Jauna skolas attistibas plana veidoSana pashovertgjuma zinojuma
sagatavoSana
Skolénu un pedagogu iespgju paplasinasana, | Projekta  “Nord Plus”  sekmiga
piedaloties  starpskolu un starptautiskos | istenoSana
projektos

NepiecieSamas dokumentacijas sagatavoSana
SB filozofijas ievieSsanai MYP un DP
programmas

Pedagogu lidzdaliba talakizglitibas SB
kursos

lepriekséja vertésanas perioda (2011. gada akreditacija) ieteikumu izpilde

2011. gada akreditacija skola tika verteéta 19 jomas, vertejumu ,,Joti labi” sanéma 17
jomas, vertg§jumu ,labi” — 2 jomas. Akreditacijas komisijas noradijumi pemti véra, planojot
Gimnazijas turpmako darbu.

Akreditacijas komisijas noradijumu izpilde

Joma

leteikums

leteikuma izpilde

1.1

izglitibas

Izvertet un noteikt jaunizveidoto vispargjas vidgjas
programmu
(komerczinibas) turpmakas pilnveido$anas virzienus, taja

visparizglitojosa  virziena

Turpinat




skaita macibu satura apguvi talmaciba

4.1. | Nodrosinat atseviSkas darba telpas psihologam un

I Nodrosinats
socialajam pedagogam

4.2. | Turpinat popularizét Gimnazijas padomes darba pieredzi Informacija pieejama
Gimnazijas majas lapa

6.1. | Pabeigt dabaszinibu kabinetu aprikoSanu ES finanséta

orojekta ietvaros Pabeigts, sak novecot

7.1. | Aktualizét pasvertéSanas darbu un veikt skolas darbibas

pamatjomu izvert€Sanu atbilstigi macibu gada situacijai Ir veikts
7.2. | Veikt korekcijas macibu plana atbilstigi macibu gada Nodroginats
situacijai. Uzsakt darbu pie jauna attistibas plana
Sadarbiba ar Rigas domes lzglitibas, kultiras un sporta Ar RIIMC saskanotas un
departamentu izveidot Rigas skolu metodisko centru istenotas pedagogu
profesionalas kvalifikacijas
7.3. pilnveides programmas.

Kops 201l.gada Gimnazija
organiz€  Valsts  gimnaziju
metodisko darbinieku pieredzes
apmainas seminarus

7.3. | Piepemt l@émumu par pieteikSanos Rigas Valsts 2.

gimnazijas statusa apstiprinasanai Izpildits 2011. gada

4. Gimnazijas sasniegumu kvalitates raditaji visu jomu atbilsto$ajos kritérijos

4.1. Macibu saturs — Gimnazijas istenotas izglitibas programmas

Gimnazija 1isteno licenc€tas vispar€jas pamatizglitibas un vidgjas izglitibas
programmas. Izglitibas programmu saturs veidots atbilstos$i normativo aktu prasibam, skolénu
pieprasijumam un vajadzibam, nodroSinot vinus ar sabiedriskajai un personiskajai dzivei
nepiecieSamajam pamatzina$anam un pamatprasmém, radot pamatu skolénu turpmakajai
izglitibai. Vienlaikus ar miisu valsts izglitibas programmam Gimnazija isteno pamatizglitibas
otra posma programmu ar integrétu MYP un vispargjas videjas izglitibas matematikas,
dabaszinibu un tehnikas virziena programma integrétu DP apguvi. Abas programmas ir
starptautiski akreditetas, un macibu process tajas tiek istenots bilingvali, izmantojot latvieSu
un anglu valodu.

Lai 1stenotu pardomatu un saskanotu izglitoSanas procesu, Gimnazija ir izstradata ar1
audzinaSanas programma 7. — 9. un 10. — 12. klasém, karjeras izglitibas programma un 23
intereSu izglitibas programmas.

Visi pedagogi parzina macibu priek§metu standartus un strada péc atbilstosi izveletam
macibu priekSmetu programmam. Macibu priekSmeta programmas izvéli saskano macibu
prickSmetu metodiskajas komisijas (MK). Pilnveidojot piedavato macibu saturu, vairakos
macibu priekSmetos skolotaji ir izstradajusi savas macibu priekSmetu programmas, savukart
macibu priekSmetd Matematiska analize 2016. gada 19.maija VISC ir apstipringjis
Gimnazijas skolotaju izveidoto macibu priekSmeta standartu. Komerczinibu priekSmetos —
Marketings, Menedzments, Gramatvediba un Lietiska etikete — tiek izmantoti apstiprinatie
macibu priekSmetu standarti.

MYP un DP macibu priekSmetu programmas isteno savstarp&ji saskanotus miisu valsts
noteiktos izglitibas standartus un SB standartus un izglitibas filozofijas prasibas, tade]
skolotaji veic lielu metodisku darbu, lai macibu procesa sasniegtu visus izvirzitos mérkus un
uzdevumus.

Atbilstosi macibu priekSmeta programmai Visi pedagogi katram macibu gadam veido
macibu vielas tematisko planu, planojot macibu satura apguvei nepiecieSamo laiku, vértéSanas
formas un planoto laiku. Macibu procesa laika nepiecieSamibas gadijuma tematiskaja plana
tiek veiktas korekcijas.

Pedagogi zina un izprot macibu priekSmeta standartos noteiktos mérkus un uzdevumus
un obligato saturu. Par macibu priekSmetu standartu realizacijas kvalitati liecina skoleénu
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macibu sasniegumi nosléguma parbaudes darbos un valsts parbaudes darbos. Pedagogi
sadarbojas macibu priekSmetu MK, apmeklé talakizglitibas kursus un seminarus gan skola,
gan Latvija, gan arzemes, dalas pieredze, piedalas dazados projektos, vada un véro atklatas
stundas.

MK veérte un izsaka priekSlikumus par izglitibas programmu saturu un ta
pilnveidosanu, akcenté starppriekSmetu sadarbibu un macibu satura sasaisti ar realo dzivi.

Macibu priekSmetu stundu saraksts atbilst licenc€tajam izglitibas programmam, ir
visiem pieejams un parskatams. Gimnazija katra macibu gada sakuma tiek izstradats un
visiem pieejams fakultativo nodarbibu saraksts un skolotaju individuala darba ar skoléniem
grafiks.

Planojot Gimnazijas darbu, MK regulari tiek izskatits macibu Iidzeklu un citu resursu
nodro$inajums izglitibas programmu TstenoSanai. Katru gadu macibu priekSmetu MK izsaka
priekslikumus macibu materialas bazes pilnveidosanai. SB un LR vispargjas izglitibas
prasibam saskanotu programmu stenoSanai Gimnazija ir noziméti koordinatori.

Izglitibas programmu mérkis — organiz&t izglitibas saturu un ta apguvi tada kvalitate,
lai raditu visus nosacijumus standartos un programmas izvirzito prasibu sasniegSanai.
Sasniegumi valsts parbaudes darbos, vecaku un skolénu v€lme macities Rigas Valsts 2.
gimnazija liecina, ka mérki tiek sasniegti.

Stipras puses

1) izglitibas programmu Tsteno$ana tiek planota un regulari tiek izvertéta;

2) pedagogi parzina savu macibu priekSmetu standartus, strada péc konkrétas macibu
priekSmeta programmas, izprot mérkus un sasniedz izvirzitos uzdevumus, parzina
skolénu macibu sasniegumu veértésanas kartibu un ievéro to;

3) veidojas pieredze Starptautiska bakalaurata programmu isteno$ana;

4) dala pedagogu ieguvusi pieredzi anglu valodas un bilingvalas pieejas izmanto$ana
sava macibu priekSmeta macisana, metodisko materialu veidoSana un izmantoSana;

5) skoléniem tiek nodro$inata iesp&ja fakultativa forma iegiit macibu priekSmeta
padzilinatas prasmes un zinasanas;

6) skoléniem ir iesp&ja sanemt individualas konsultacijas neskaidro macibu jautajumu
risinasana;

7) vispargjas vidgjas izglitibas programmu ietvaros skoléni apgist prasmi izstradat un
aizstavet zinatniski pétnieciskos darbus.

Turpmakas attistibas iespéjas

1) macibu procesa veicinat starpdisciplinaras macisanas pieeju;

2) macibu priekSmeta satura pasniegSanas procesa dazadoSanai pilnvertigi izmantot visas
skola pieejamas informacijas tehnologijas;

3) izvertet iesp&ju izstradat un ieviest modulu tipa izglitibas programmas, nodro$inot
skolénu lielaku iesaistiSanu izglitibas satura planoSana un macibu vajadzibu
noteikSana;

4) uzkrat pieredzi vispargjas izglitibas programmas integréta SB programmu istenos$ana,
plasak parpemot SB programmu veiksmigos atradumus citas programmas.

Vertgjuma Itmenis — loti labi

4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. MaciSanas kvalitate
Lai nodrosinatu kvalitativu macibu procesu, macibu stundas tiek realiz€ti maciSanas
un maciSanas mérki. Pedagogi profesionali strada skaitliski lielas klas€s. Ieveérojot macibu
priekSmetu programmu un Gimnazijas vienotas prasibas skolénu macibu sasniegumu
vertéSana, pedagogi plano kartgjas un apkopojosas (summativas) vertéSanas pasakumus.
Macibu priekSmetu MK ietvaros analiz€ skolénu macibu sasniegumus, plano darbu ar
9



talantigajiem skoléniem, ka ari nodroSina atbalstu skoléniem ar zemakiem macibu
sasniegumiem. MK katru gadu plano macibu priekSmetu nedélas, konkursus, debates un citus
pasakumus, lai veicinatu interesi par konkréto macibu priekSmetu vai zinatpu jomu, ka ari
skolénu sadarbibas prasmes.

Pedagogi izvélas un radosi izmanto miisdienigas, skolénu sp&jam, vecumam, macibu
priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam atbilsto$as macibu metodes. Pedagogu
izvelétas macibu metodes veicina skolénu Iidzatbildibu macibu procesa. Pedagogi izmanto
dazadus skolénu pasveért€§juma pan€mienus, kas veicina vinu izaugsmi un motivé apgiit
zinasanas un prasmes.

Pedagogi sadarbojas, izv€loties macisanas metodes un veicinot skolénu izaugsmi.
Veidojot sadarbibas prasmes, pedagogi skolénu darbu organiz€ gan paros, gan grupas, sniedz
nepiecieSamo atbalstu, palidz risinat problémsituacijas. Pedagogu izmantotas macisanas
metodes ir daudzveidigas un gandriz vienmeér atbilst skolénu sp&am, vecumam, macibu
prieckSmeta specifikai un macibu satura prasibam. MaciSanas metozu izvéle tiek mainita
atkariba no skolénu macibu sasniegumiem ikdienas, nosléguma un valsts parbaudes darbos.
Lielakaja dala macibu priekSmetu macibu programmu istenoSana veiksmigi tiek nodroSinata
macibu procesa saikne ar realo dzivi un miisdienu aktualitateém. Liela dala skolotaju organize
kvalitativas macibu ekskursijas, macibu projektus un iesaista skolénus dazados konkursos un
arpusskolas pasakumos. Pedagogu piedavatas majas darbu formas ir daudzveidigas, tie ir
meérktiecigi, to apjoms pamata ir optimals.

Gimnazijas skoléni (7. — 11. klases) divus gadus interaktiva aptauja EDURIO portala
verte astonu svarigako macibu priekSmetu (latvieSu valoda, matematika, anglu valoda, otra
sve$valoda, Latvijas un pasaules vésture, fizika, kTmija un biologija) maciSanas, sadarbibas ar
pedagogu procesu, ka ari izglitibas kvalitati kopuma. 2014./2015. macibu gada anketéSana
apliecinaja, ka 82% no aptaujatajiem skol€niem pilniba apmierinati ar izglitibas kvalitati, ko
iegist Gimnazija. Ar aptaujas rezultatiem var iepazities katrs pedagogs un atbilstosi
verte§jumiem Vveikt izmainas gan macibu priekSmeta apgiSanai nepiecieSamo MaciSanas
metozu izvele, gan atseviSskos gadijumos komunikacijas forma ar skoléniem. Aptauja
apliecina, ka gandriz visu skolotdju stastijums un skaidrojums ir meérktiecigs, saprotams,
piemérots macamajai t€mai un skolénu vecumam, lielaka dala skolotaju veiksmigi iesaista
macibu darba klases skolénus, rosina vinus izteikt savu viedokli, analizét un secinat, gandriz
visi skolotaji prasmigi veido un vada dialogu ar skoléniem, uzklausa un nem véra vinu
izteiktas domas.

Veidojot misdienigu un efektivu macibu stundu, tiek izmantotas informacijas
tehnologijas, jo katra macibu telpa ir dators, projektors un interneta pieslégums. Skolotajiem
ir iesp&ja izmantot interaktivas tafeles, mobilo datorklasi un plansetdatorus. Lielu pienesumu
informacijas tehnologijas dod dabaszinibu priek§metos, jo materialas bazes pilnveidé tika
ieguldits Eiropas Savienibas fondu lidzfinanséjums. Interaktivas tafeles un citas tehnologijas
aktivi tiek izmantotas ari Citu macibu priekSmetu apguve, piemeram, sve§valodas, literatiira,
vesture.

Skola ir izstradats un visiem pieejams macibu priekSmetu saturisko t€mu vai tematu
nosléguma parbaudes darbu grafiks, kas palidz regulét skolénu macibu slodzi. ZinaSanu un
prasmju pilnveidei skoléniem pieejamas konsultacijas visos macibu priekSmetos.

Skolénu macibu sasniegumi, kav&jumi, majas darbi tiek atspoguloti elektroniskaja
vidé — Gimnazija izmanto izglitibas portalu “e — klase”. Ta palidz ar1 uzturét Gimnazijas
obligato pedagogiska procesa dokumentaciju, sazinu ar skolénu vecakiem un tas kvalitati
atbilstosi 21. gs. prasibam.

2014./2015. un 2015./2016. macibu gada 7. — 9. klasu un 10. — 11. klasu skoléni
interaktivaja aptauja EDURIO portala atbildgja uz konkrétiem jautajumiem par macibu
procesu 8 macibu priekSmetos. Vertgjums ir izteikts skala no 1 (zems) Iidz 5 (augsts)
punktiem un atseviski progimnazijas klaSu grupa un gimnazijas klasu grupa, noradot vidgjo
vertgjumu 2015./2016. macibu gada un iekavas salidzino$o veérté&jumu 2014./2015. macibu
gada uz dazadiem jautajumiem .
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Jautajums Verigjums
Y 7.-9. klase 10. — 11. klase

Vai skolotajs saprotami izskaidro macibu tematu un 4.2 (4.0) 4.1 (4.1)
uzdevumus?

Vai "l_"u saproti, kas Tev ir jaizdara (planots izdarit) katra 4.2 (4.1) 3.8 (4.1)
stunda?

Vai Tu saproti, ko Tu iemacies, pildot uzdotos darbus? 4.1(4.1) 3.8 (3.9)
Vai Tu saproti, kur stundas apgitais tiek izmantots dzive? 4.0(-) 4.0(-)
Vai skolotajs pret Tevi izturas labi? 4.4 (4.4) 4.3 (4.3)

" §ads vertgjuma atspogulojums ir izmantots arT turpmakajos pamatojumos.

Lai pilnveidotu maciSanas kvalitati un sekmétu pieredzes apmainu, Gimnazijas
metodiska darba t€ma tiek izveleta atbilstosi aktualajiem izglitibas jautajumiem:
2011. — 2013. Moderno tehnologiju izmantosana macisanas un macisandas procesa,
2014. — 2015. Skolénu mdcisands metozu pilnveide, maciSanas motivacijas un radosas
darbibas sekmésana.
2015. gada sakts darbs pie t€mas Starpprieksmetu saikne un inovacijas macibu procesa.
Pedagogiem tas ietvaros javeido starpprickSmetu grupas un javeic praktiski uzdevumi
macibu satura Tsteno$ana, nodroSinot sadarbibu starp dazadiem macibu priekSmetiem, javero
un javerte kolégu sagatavotas macibu stundas. Seminaros un dazados pasakumos tika iesaistiti
visi pedagogi, vadot meistarklases vai piedaloties tajas.

Stipras puses

1) pedagogi realizg vertiborientétu macibu procesu;

2) Gimnazija tiek organizétas macibu priekSmetu olimpiades un dazadi izglitojosi
pasakumi skolénu macibu motivacijai, tiek izmantotas dazadas alternativas macibu
formas — macibu ekskursijas, muzeju dienas, sporta pasakumi;

3) aktivi darbojas macibu priek§metu MK, Tstenojot starppriekSmetu saiti un risinot
dazadus metodiskus jautajumus;

4) interaktiva skolénu aptauja EDURIO, kura lauj macibu priekSmeta skolotajam
individuali iepazities ar skolénu vert§jumu par macibu procesa norisi klase.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) izmantot tadas maciSanas metodes, kuras nodroSina saikni ar realo dzivi un
kompetencu pieejas izglitiba izmantoSanu;
2) izmantot macibu darba organizacijas formas, kas veicina skolénu aktivu iesaistisanos
produktiva macibu procesa un veido atbildibu par saviem macibu rezultatiem;
3) pilnveidot atbalsta pasakumus, lai maciSanas procesa ieklautos skoléni, kuri atgriezas
NO macibam arzemes.

Vertgjuma Itmenis — loti labi

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Gimnazijas skolotaji mérktiecigi organiz€ skolénus macibu darbam, attista vinos
maciSanas prasmes un motivaciju macities, rosina macibu procesa lietot dazadas maciSanas
metodes, izmantot Gimnazijas vai pasu skolénu riciba eso$as iesp&jas (datorklasi, biblioteku,
lasitavu, sporta zali utt.). Gandriz visi skoléni zina un izprot macibu darbam izvirzitas
organizatoriskas prasibas un prot planot savu laiku maciSanas uzdevumu veikSanai.

Gimnazija sistematiski apkopo informaciju par katra skoléna macibu sasniegumiem un
macibu stundu kav&jumiem, veidojot skolénu macibu sasniegumu datu bazi, ne retak ka reizi
semestr1 izvertjot visu skolénu macibu sasniegumu un kav&jumu rezultatus gan klasés, gan
skola kopuma. Iegtito informaciju regulari izmanto macibu procesa uzlabosanai.
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Lielaka dala skolénu aktivi piedalas macibu procesa, izmanto Gimnazijas piedavatas
iesp€jas macibu meérku sasniegSanai. Aptuveni 1% skolénu ir neattaisnoti kavetas macibu
stundas, kas viniem trauc€ macisanas procesa un negativi ietekm& macibu sasniegumus.

Gandriz visi skoléni prot stradat lielakas un mazakas grupas, palidz viens otram
macisanas procesa, iesaistas kopigos macibu projektos.

Jautajums Verijums
7.-9. klase 10. — 11. klase
Vai Tu velies stundas iemacities jauno vielu? 4.2 (4.2) -
Vai Tu saproti, kur stundas apgutais tick izmantots dzive? 4.0(-) 4.0(-)
Vai skolotajs atbild uz Taviem jautajumiem? 4.2 (4.3) 4.1 (4.4)

Tomér ne visi skoléni prot planot, pietickami paSkritiski izveértét savu darbu un
izaugsmi, uzpemties aktivu lidzatbildibu par macibu procesa norisi. (Gimnazijas
administracija, atbalsta personals un klases audzinataji veic regularas parrunas ar skoléniem
un vinu vecakiem, noskaidrojot maciSanas griitibas, nosakot papildu macibu pasakumus,
analiz€jot kavéjumu iemeslus un veicot preventivas parrunas, lai pozitivi mainitu attieksmi
pret macisanos.

Stipras puses
1) ir izveidota un veiksmigi darbojas ieksgja kartiba darbam ar skoléniem, kuriem ir
macisanas griitibas un/vai neattaisnoti macibu stundu kav&jumi;
2) skoléniem ir izpratne par kvalitativu izglitibu;
3) skoléni aktivi Iidzdarbojas un ir Iidzatbildigi macisanas procesa.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) pilnveidot skolénu prasmes efektivi un jégpilni planot laiku;
2) turpinat mazinat macibu stundu kav&jumus;
3) akcentét kritiskas domasanas prasmes darba ar dazada veida informaciju.

Veért&juma limenis — labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skolotaji regulari vérté skolénu macibu sasniegumus, ievérojot valsti noteiktoS
vertéSanas principus un (Gimnazijas ieks$€jos noteikumus vienotajam prasibam skolénu macibu
sasniegumu VvertéSana. VertéSanas metodes, parbaudes formas atbilst skolénu vecumam un
macibu priekSmeta specifikai. Verteésanai tiek izmantotas daudzveidigas parbaudes formas:
kartgjie parbaudes darbi, radosie darbi, parspriedumi, prezentacijas, majas darbi, nosléguma
parbaudes darbi u. c.

Gimnazija pastav vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un rezultatu
vertéSanai, gandriz visi skolotaji tas ievero. Skoléniem visos macibu priekSmetos ir zinama un
gandriz visos macibu priekSmetos saprotama sasniegumu vért€Sanas kartiba. AtsevisSkos
gadijumos precizak izskaidrojami veérteéSanas kriteriji.

Gandriz visi skolotaji savlaicigi un precizi veic vertejumu uzskaiti, ierakstot tos € —
zurnala un skolas noteiktajos dokumentos. Vertgjumu uzskaite tiek parraudzita un regulari
kontroléta. Vertgjumus regulari analizé un analizes rezultatus izmanto maciSanas procesa
pilnveidoSanai.

Jautajums Verigjums
y 7.—-9. klase 10. — 11. klase
Vai Tu pirms katra darba pildiSanas zini, par ko skolotajs
Tava darba liks punktus (ka vertés Tavu darbu)? 3.9 (3.9) 3.9 (4.0)
Val.Tu sa[irotl, lfapec_Tava atzime par darbu ir tieSi tada, 4.0 (3.9) 3.9 (3.4)
nevis augstaka vai zemaka?
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Gimnazija sistematiski, planveidigi un vispusigi informé vecakus par skolas darbu.
Vecaku informé&Sanai labi izmanto klaSu un klasu grupu vecaku sapulces, divas reizi gada
vecaku informacijas dienas — individualas tikSanas ar macibu priekSmetu skolotajiem, klasu
audzinatajiem, skolas vadibu vai skolas atbalsta personalu — , e — klases iesp&jas visas klases,
skolénu sekmju gramatinas. Vecakiem sniegtad informacija ir kvalitativa un savlaiciga.
Gimnazija ir noteikta kartiba, kada vecaki var izteikt savus iebildumus un ierosinajumus,
vecakiem $§71 kartiba ir zinama. Vecaku izteiktos priekslikumus regulari analizé un secinajumus
izmanto turpmakaja darba.

Vecaki regulari sanem informaciju par sava b&rna macibu sasniegumiem, macibu
stundu apmekl&jumiem un attieksmi pret macibu darbu. Gimnazijas sniegta informacija ir
kvalitativa un lietderiga, ta palidz vecakiem sniegt b&rmam pilnveértigu atbalstu maciSanas
procesa. Gimnazija vienmér konsultgjas ar vecakiem, ja bérnam nepiecieSams jebkada veida
atbalsts vai palidziba.

Stipras puses
1) Gimnazija ir izveidoti un regulari tiek precizéti iek$€jie noteikumi vienotajam
prasibam skolénu macibu sasniegumu verteésana;
2) Gimnazija ir izveidota vienota kartiba Zurnalu aizpildiSanai elektroniskaja vidg;
3) skoléniem ir saprotama vértéSanas kartiba.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) stingrak parraudzit atsevisku skolotaju vért€Sanas kvalitati un savlaicigu vert&jumu
uzskaiti;
2) veidot vienotu pieeju vértéSanai macibu priekSmetos;
3) sekmét vecaku iniciativu, risinot sava bé&rnu macibu gritibas.

Veértéjuma limenis — labi

4.3. Skolénu macibu sasniegumi
4.3.1. Skolénu macibu sasniegumi ikdiena

Gimnazija ir izveidota kartiba skolénu macibu sasniegumu ikdienas vérté€Sana,
uzskaitg, analiz€ un datu glabasana. No 2006./2007. macibu gada Gimnazija izmanto portalu e
— klase skolénu macibu sasniegumu registréSanai. E — klase piedava dazadus veidus, ka
uzkrat, apskatit un apkopot skolénu macibu sasniegumus ikdiena, ko labprat sava darba
izmanto macibu priekSmetu skolotaji, klasu audzinataji un Gimnazijas vadiba. Elektroniska
sisttma dod iesp&ju pedagogiem un Gimnazijas vadibai uzkrat statistisko informaciju gan par
katru skolénu individuali, gan pa macibu priekSmetiem, klasu grupam, ka ari sekot lidzi
izaugsmei vairaku macibu gadu garuma. E — klase tiek izmantota izglitoSanas procesa
pilnveidei.

Skolénu macibu sasniegumi ikdiena tiek izverteti regulari: katra ménesa beigas klasu
audzinataji apkopo informaciju par skoléniem, kuriem ir macibu griitibas, pé€c starpvertéjumu
un semestra vertgjumu izlikSanas ar skoléniem, kuriem ir macibu griitibas, strada ari
Gimnazijas vadiba un atbalsta personals. Katra macibu gada beigas katrs macibu priekSmeta
skolotajs un macibu priekSmetu MK veic detalizétu skolénu ikdienas macibu sasniegumu
1zverte§jumu.

Katra macibu gada nosléguma 7. — 8. klaSu un 10. — 11. klasu skoléni karto divus
Gimnazijas macibu gada nosléguma parbaudes darbus. Par macibu priekSmetiem, kuros karto
nosléguma darbus, un laiku katra macibu gada sakuma vienojas Metodiska padome. Macibu
priekSmetu MK piedava ari diagnosticgjosos darbus. Pieméram, 7. klas€s pirmaja un otraja
svesvaloda aprilt notiek diagnosticjosie darbi ar mérki noskaidrot skolénu zinasanas valodas
apguvé un, nemot vera iegltos rezultatus, planot savu turpmaku darbu. Par skolénu
individualo macibu sasniegumu izaugsmi var spriest péc sasniegumiem macibu priekSmetu
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olimpiadés un konkursos. Pirma macibu semestra laika padzilinati tiek izveértéti 7. un 10.
klasu skolénu macibu sasniegumi, kas attiecas uz adaptacijas periodu. Gimnazijas skoléni
piedalas arT Rigas pils€tas un Valsts Izglitibas satura centra organiz&tajos diagnosticgjosos
darbos, kuru sasniegumi tiek izvertéti macibu priekSmetu MK. Gimnazijas skoléni piedalas ari
starptautiskajos petijumos, kuru rezultati sniedz informaciju par Gimnazijas skoleénu
zinasanam un prasmem.

7. — 9. klasu skolénu macibu sasniegumos ikdiena doming optimals un augsts [imenis.
Labaki macibu sasniegumi ir jomas Valodas, ipasi macibu priekSmeta Anglu valoda, Cilvéks
un sabiedriba un Makslas, Ipasi macibu priekSmetos Literatira un Majturiba, un
tehnologijas. Nedaudz zemaki sasniegumi ir jomas Tehnologijas un zinatpu pamati macibu
priekSmetos.

10. — 12. klasu skolénu macibu sasniegumi ikdiena parsvara ir optimala [imen1 visas
vidgjas izglitibas programmas un visos macibu priekSmetos. Loti augsti vertejumi ir macibu
priekSmeta Anglu valoda, lai gan otraja sveSvaloda sasniegumi ir zemaki, jo stundu skaits ir
mazaks, ka ar1 skolénu motivacija ir zemaka. Viszemakie sasniegumi ikdiena ir macibu
priekSmeta Latviesu valoda, lai gan valsts parbaudijumos skolénu sasniegumi ir loti labi.
Macibu priekSmeta Matematika skoléenu macibu sasniegumi ikdiena ir atSkirigi vid€jas
izglitibas programmas, jo humanitara un sociala virziena programmas skoléniem ir mazaks
stundu skaits un vajaka motivacija apgit So sarezgito macibu priekSmetu. Optimala liment,
bet zemi ir skolénu sasniegumi dabaszinibu macibu priek§metos (fizika, kimija, biologija), jo
eksakto macibu priekSmetu apguve prasa specigu motivaciju un uzcitibu.

Ilggadgji skolénu macibu sasniegumu izveértéjumi lauj secinat, ka macibu sasniegumu
neliels kritums ir 8. un 11. klasgs, kad skoléniem pazeminas macibu motivacija, savukart 9. un
12. klasés macibu sasniegumi butiski uzlabojas.

Ar skolénu macibu sasniegumiem ikdiena tiek iepazistinati skolénu vecaki gan
individuali, gan vecaku sapulces, gan ikgad&ja Gimnazijas konference.

Gimnazijas skolénu macibu sasniegumi (%) ikdiena dazos macibu priekSmetos:

A (augsts) 9 - 10 balles P (pietiekams) 4 - 5 balles
O (optimals) 6 - 8 balles N (nepietiekams) 1 - 3 balles
A o] P N A+O
LatvieSu valoda
7.- 9. klases
2012./2013. 2.0 62.3 35.8 - 64.2
2013./2014. 2.3 67.1 30.6 - 69.4
2014./2015. 2.7 65.1 32.2 - 67.8
2015./2016. 7.1 72.3 20.6 - 79.4
10. - 12. klases
2012./2013. 11 62.5 36.5 - 63.5
2013./2014. 0.6 58.4 40.8 - 59.0
2014./2015. 1.4 60.0 38.4 - 61.4
2015./2016. 1.6 59.8 38.6 - 61.4
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Literatiira

7.-9. klases
2012./2013. 8.6 76.2 15.2 - 84.8
2013./2014. 15.2 735 11.3 - 88.7
2014./2015. 12.3 78.8 8.9 - 91.1
2015./2016. 24.0 64.0 12.0 - 88.0
10. - 12. klases
2012./2013. 6.2 70.8 23.0 - 77.0
2013./2014. 6.5 67.1 26.4 - 73.6
2014./2015. 6.6 69.7 23.0 - 76.3
2015./2016. 8.4 68.8 22.8 - 77.2
Anglu valoda
7.-9. klases
2012./2013. 13.6 79.8 6.6 - 93.4
2013./2014. 19.7 75.2 5.2 - 94.8
2014./2015. 18.5 77.1 4.5 - 95.5
2015./2016. 15.4 77.9 6.7 - 93.3
10. - 12. klases
2012./2013. 12.8 77.4 9.8 - 90.2
2013./2014. 10.2 80.8 9.0 - 91.0
2014./2015. 11.8 79.7 8.3 - 915
2015./2016. 14 76 10.1 - 89.9
Matematika
7.-9. klases
2012./2013. 6.6 63.9 28.5 1.0 70.5
2013./2014. 10.0 71.3 18.7 1.0 81.3
2014./2015. 8.6 73.6 17.8 - 82.2
2015./2016. 12.4 75.3 12.4 - 87.6
10. - 12. klases
2012./2013. 10.0 58.2 31.8 - 68.2
2013./2014. 9.6 55.0 35.0 - 64.6
2014./2015. 12.0 58.9 27.8 1.4 70.8
2015./2016. 8.0 57.1 334 1.6 65.0
Latvijas un pasaules vesture
7.-12. klases A 0 P N A+O
2012./2013. 7.3 81.9 10.7 - 89.3
2013./2014. 9.0 82.4 8.6 - 91.4
2014./2015. 9.0 734 16.3 - 82.4
2015./2016. 8.0 80.5 11.5 - 88.5
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Sports
7.-9. klases
2012./2013. 22.2 74.6 3.2 - 96.8
2013./2014. 64.6 35.4 - - 100
2014./2015. 60.1 39.9 - - 100
2015./2016. 60.9 39.1 - - 100
10. - 12. klases
2012./2013. 25.5 71.7 2.8 - 97.2
2013./2014. 30.1 68.1 1.7 - 98.3
2014./2015. 36.2 61.8 2.0 98.0
2015./2016. 35.4 63.7 0.9 - 99.1

Stipras puses
1) Gimnazija ir izstradatas vienotas prasibas skolénu macibu sasniegumu vértésana, un
tas regulari tiek aktualizetas;
2) skolénu macibu sasniegumus ikdiena regulari izveérté macibu priekSmetu skolotaji,
macibu priekSmetu MK, Gimnazijas vadiba;
3) skolénu vecaki ir informéti par Gimnazija izveidoto macibu sasniegumu vérté$anas
kartibu un regulari informéti par skolénu sekmeém.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) veicinat skolénu individualo macibu sasniegumu izaugsmi, Tstenojot kompetencu
pieeju izglitiba;
2) pilnveidot darbu ar talantigajiem skoléniem, lai pakapeniski palielinatos augsto
vertéjumu (9 — 10 balles) Tpatsvars, 1pasi videjas izglitibas posma.

4.3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudijumos

Gimnazija organiz€ nopietnu un sistematisku izglitoSanas procesu, lai palidzetu
skoléniem atbilstoSi vinu sp&jam sagatavoties valsts parbaudijumiem. Valsts parbaudijumu
sasniegumi 9. klasés un 10. — 12. klasgs tiek apkopoti un izvertéti macibu priekSmetu MK, lai
noteiktu stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus turpmakajam darbam. 9. un 12. klasu
absolventu macibu sasniegumi valsts parbaudijumos tiek izverteti ari katru gadu augusta
pedagogiskas padomes sédg.

Valsts parbaudijumos par pamatizglitibu Gimnazijas skoléni regulari uzrada loti
stabilus augstus rezultatus, kas visos parbaudijumos bitiski parsniedz ne tikai valsts videjos
raditajus, bet ari valsts gimnaziju vid&jos raditajus. Loti augsti sasniegumi valsts parbaudes
darbos Ang/u valoda un Matematika. Macibu sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjos
tris gados ir tendence uzlaboties.

Sasniegumi valsts parbaudes darbos 9.klasé

Kopvertejums %
Valsts Modcibu gads 7 5
parbaudijums & skola péc skolas pee valstt
tipa urbanizdcijas
2013./2014. 71,2 70,8 67,5 64,8
LatvieSu valoda | 2014./2015. 71,9 68,5 63,2 62,5
2015./2016. 78,3 71,9 67,2 64,8
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2013./2014. 83,7 78 70,2 66,8

Anglu valoda 2014./2015. 86,7 81,2 72,6 69,7
2015./2016. 91,3 83,8 73,3 70,8

2013./2014. 73 69 66,6 64,1

Latvijas vésture 2014./2015. 77 74,3 70,5 67,6
2015./2016. 77,9 69,7 65,7 62,5

2013./2014. 77 70 60,5 57,5

Matematika 2014./2015. 80,9 72,9 64 61,2
2015./2016. 86,8 72,8 64,1 59,9

Skolenu videjo sasniegumu virs valsts videja rezultatua valsts
parbaudes darbos 9.klasé dinamika (%)

Latvie$u valoda ——Angluvaloda ———Matematika
— T atvijas v&sture —Valsts vidgjais sniegums
25,67
9.5 & 216
13,5
8 Q. "‘,__‘r 10.3
6.4
Vidgjais skolénu
sniegums (%) valstt
2013./2014.mac.g. 2014./2015.mac.g. 2015./2016.mac.g.

Vispargjas vidgjas izglitibas ieguveju sasniegumi valsts parbaudes darbos
(centraliz€tajos un necentraliz&tajos eksamenos) ir stabili un atbilst valsts noteiktajam
prasibam gimnazijam — 10 % virs valsts vidéja Itmena. Protams, katru gadu sasniegumi
nedaudz mainas, tomér redzams, ka skolotaji veic izmainas maciSanas un macisanas procesa,
lai skoléni uzlabotu sasniegumus valsts parbaudes darbos. L[.oti augsti sasniegumi ir valsts
parbaudijumos LatvieSu valoda, Anglu valoda, Latvijas un pasaules vésture. 2015. gada
Draudziga aicindgjuma veidotaja reitingd Gimnazija uzradija augstako sniegumu gimnaziju
grupa eksamena Latvijas un pasaules vésture un gimnaziju kopveérté§juma uzradija 3. labako
rezultatu. Mainigi sasniegumi ar tendenci uzlaboties ir dabaszinibu priekSmetos. Liels
eksamena kartotaju skaits (aptuveni 90 — 100 skoléni katru macibu gadu) un stabili optimali
sasniegumi ir necentralizétaja eksamena Informatika, 1idz 30 skoléniem karto eksamenus
Geografija un Ekonomika. Ja valsts parbaudijuma Geografija ir augsti sasniegumi, tad
Ekonomika tie ir svarstigi, jo ne vienmér skolénu izvéle kartot So parbaudijumu ir bijusi
motiveta un izsverta.
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Sasniegumi valsts parbaudes darbos par visparéjas vidéjas izglitibas ieguvi

Kopvertejums %

_ VaISt_S. Mdcibu gads sc skol 5
parbaudijums skola pec srolas pec valstt
tipa urbanizdcijas

2013./2014. 75.0 71.6 52.3 52.7

Latviesu valoda 2014./2015. 72.4 67.3 49 48.7
2015./2016. 76.2 70.6 51.0 51.3

2013./2014. 63.9 64.8 45.9 43.3

Matematika 2014./2015. 65.5 65 46.2 43.6
2015./2016. 61.9 57.5 38.6 36.2

2013./2014. 81 74.1 61 56.2

Anglu valoda 2014./2015. 77.4 72.1 59.4 54.1
2015./2016. 85.6 77.9 64.7 60.9

y 2013./2014. 73.7 72.9 45.2 42.6
pas';?ltl‘g L e | 2014./2015. 78.3 77.7 50.5 475
2015./2016. 74.2 72.3 455 41.9

Vacu valoda 2015./2016. 73.3 75.4 66.8 65.2
Krievu valoda 2013./2014. 84.0 78.4 75.2 70.9
2015./2016. 93.7 76.6 71.9 67.0

Franc¢u valoda 2015./2016. 79.7 83.9 70.6 70.6
2013./2014. 57.9 65.5 57.6 51.2

Fizika 2014./2015. 59.1 63.7 52.3 50.3
2015./2016. 57.3 65.2 53.6 49.7

2013./2014. 53.9 68.6 61 59.5

Kimija 2014./2015. 77.0 74.8 68.1 65.6
2015./2016. 60.4 69.5 61.2 61.5

2013./2014. 61.1 68.2 60.2 59.3

Biologija 2014./2015. 68.3 71.1 62.2 62.5
2015./2016. 75.0 73.5 63.9 63.3

2013./2014. 76.2 72 62.5 59.5

Geografija 2014./2015. 85.1 78.3 71.9 66.2
2015./2016. 81.4 77.21 72.2 66.8

2013./2014. 73.8 73.8 68.6 68.7

Informatika 2014./2015. 75.1 68.8 66.4 66.1
2015./2016. 75.6 71.9 67.65 66.6

2013./2014. 70.9 66.2 71.4 69.9

Ekonomika 2014./2015. 60 73.6 69.1 68.4
2015./2016. 71.9 77.2 72.2 69.1
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Skolénu vidéjo sasniegumu virs valsts vidéja rezultata
centralizetajos eksamenos 12.klase dinamika (%)
Latvie$u valoda Angluvaloda Matematika Valsti vid&jais sniegums %
24,85 23,76 25,04
22.29 T — 24,86
2461
21,95
20,56
Skolénu vidgjais sniegums (%o) valstt
2013./2014.mac.g. 2014./2015.mac.g 2015./2016.mac.g.

Viens no Gimnazijas vidgjas izglitibas programmas noteiktajiem uzdevumiem ir
sekmét skolénu zinatniska pasaules uzskata un zinatniski p&tnieciskas darbibas attistibu, tapec
Gimnazija ir izveidota kartiba, kada skoléni izstrada savus pirmos zinatniski pétnieciskos
darbus un ieglist pirmas publiskas uzstaSsanas prasmes. Katra macibu gada beigas tiek
izvertéta gan zinatniski petnieciskas darbibas norise, gan skolénu sasniegumi un
nepiecieSamibas gadijuma veiktas izmainas. Vairakus gadus socialo zinatpu komisija tika
aizstaveti zinatniskie darbi veésturé, zemes zinatn€s, kulturologija un citas socialajas un
humanitaras zinatnés. Vesturé izstradato zinatnisko darbu skaits pieauga, tapec 2015. gada
tika izveidotas divas komisijas — vésturé un socialajas zinibas.

Skoléni zinatniski pétniecisko darbu aizstavesana

2013.2014 H2014./2015 H2015./2016

SportaME 3
MatematikasME S, |

SvedvaloduME ey 5
Latviesu valodas MK *23

Dabas zintbu ME | 24 32
Socidlo zintbu ME | s '3 43
Vestures MK = 23
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Zinatniski pétnieciskas darbibas nepiecieSamibu un lietderibu Joti atzinigi noverté
Gimnazijas absolventi un to apliecina arT skolénu sasniegumi zinatniskajas konferencgs:
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Skolénu sasniegumi zinatniskajis konferencés

20132016 2014./2015 ®1013.72014

o

lanredati 3

alsts

\

A 11
daliba s i 8

13
Iaureati e 18

daliba . 26

Rigaspilséta

Stipras puses
1) Gimnazijas skolénu centralizéto eksamenu sasniegumu vidgjais raditajs 2015./2016.
macibu gada ir treSais augstakais valsts [imenf;
2) Gimnazija ir izstradati akadémiska godiguma noteikumi.

Turpmakas attistibas iespéjas
uzlabot centralizéto eksamenu Sashiegumu raditajus dabas zinatnés (fizika, kimija,
biologija).

4.4. Atbalsts skoléniem
4.4.1. Psihologiskais un socialpedagogiskais atbalsts un skolénu drosibas garantésana

Gimnazija — pedagogi, atbalsta personals un tehniskie darbinieki — riip&jas par skolénu
labsajitu un droSibu skola un tas teritorija. Gimnazija ir izstradati un noteikta kartiba
apstiprinati icksgjas kartibas noteikumi un drosibas instruktazas, kas nosaka uzvedibas un
dro§ibas prasibas visos macibu kabinetos, pasakumos skola un arpus tas, reglamentéta riciba
un uzvediba macibu ekskursijas, katram pasakumam tiek noteikta atbildiga persona —
pedagogs. Klases audzinataja stundas tiek aktualizéti skolas iek$&jas kartibas noteikumi un ar
skoléniem tiek parrunati droSibas jautajumi un riciba krizes situacijas. Ar droSibas prasibam
skoléni tiek iepazistinati divas reizes macibu gada, bet katra macibu gada sakuma — ari
pedagogi, tehniskie darbinieki un skolénu vecaki. Ar Gimnazijas ieks€jas Kkartibas
noteikumiem skoléni var iepazities ari Gimnazijas majas lapa. Gimnazija ir izstradati un
visiem redzamas vietds izvietoti evakuacijas plani, vismaz reizi macibu gada notiek
evakuacijas macibas. (Gimnazija ir noteikta kartiba, kada taja var uzturéties apmeklétaji.
Gimnazijas teritorija aprikota ar Zogu un videokameram.

Gimnazija riupé&jas par skolénu dro§ibu Gimnazija un arpusskolas pasakumos, un tas
efektivitati apliecina skolénu atbildes uz konkrétiem jautadjumiem par droSibu un
apmierinatibu ar Gimnazijas vidi.

Jautajums Vertéejums
Vai Tu skola jaties dro$i? 4.3
Vai Tevi apmierina skolas telpas un iekartojums? 4.3
Cik loti Tevi apmierina skolas gaitenu un koplietojuma telpu iekartojums un kartiba? 4.2

Lai veicinatu skolénu izpratni par droSibas jautajumiem, atbalsta personals organizé
daudzveidigus pasakumus skoléniem. Gimnazija regulari ar izglitojoSiem pasakumiem
skoléniem un vinu vecakiem, 1pasi pamatskolas klas€s, viesojas Rigas pasvaldibas policijas
Bérnu likumparkapumu profilakses nodalas, DroSibas uz tidens un civilas aizsardzibas
parvaldes parstavji, Valsts policijas nepilngadigo prevencijas nodalas darbinieki, Rigas domes
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Labklajibas departamenta Veselibas parvaldes darbinieki, kas organiz€ nodarbibas par dazadu
atkaribu profilaksi.

Gimnazija ir kvalificéts darba aizsardzibas un ugunsdrosibas specialists, kur§ regulari
veic darba aizsardzibas, ugunsdrosibas u. c. instruktazas pedagogiskajiem un tehniskajiem
darbiniekiem, ka arT organize praktiskas apmacibas.

Gimnazija veicina skolénu izpratni par veseligu dzivesveidu un ir iesaistijusies
atbalsta programmas Skolas piens un Skolas auglis, paris gadus lidzdarbojas Eiropas
Savienibas projekta Slow food. Gimnazijas &dnica ir pieejama IpaSa €dinasana skoléniem ar
veselibas trauc€jumiem, piemé&ram, celiakijas diagnozi.

Gimnazija iekartots medicinas kabinets, kura skoléniem tiek sniegta mediciniska
palidziba un veiktas skolénu profilaktiskas veselibas parbaudes. Gimnazijas medicinas masa
katru macibu gadu kopa ar klaSu audzinatajiem plano gan profilaktiskas parbaudes, gan
organiz€ izglitojoSus pasakumus pirmas mediciniskas palidzibas sniegSana. Medicinas masa
kopa ar sporta skolotajiem seko lidzi skolénu pielaujamajai fiziskajai slodzei, ievérojot
gimenes arstu rekomendacijas. Visa informacija tiek ripigi ierakstita skolénu medicinas
kartes, un Gimnazija inform& vecakus par ieteicamajam veselibas parbaudém. Visa macibu
gada garuma tiek veikta traumatisma profilakse. Lielaka dala traumu tiek giitas sporta
stundas, bet, pateicoties medicinas masas un sporta skolotdju sadarbibai, traumu skaits
samazinas. Katru dienu medicinas masa izverté edienkarti, &diena kvalitati un sanitari
higiénisko prasibu ieveéroSanu GGimnazijas &dnica un virtuvé. Skoléni ne tikai teoretiski giist
zinasanas pirmas palidzibas snieg$ana. Jau 10 gadus Gimnazijas skolénu komandas regulari
un ar labiem panakumiem piedalas pirmas palidzibas sniegSanas sacensibas. 2016. gada
Gimnazijas komanda pirmas palidzibas sacensibas Rigas pilséta ieguva 2. vietu, bet valsts
sacensibas — 4. vietu.

Gimnazija regulari tick apzinatas skolénu psihologiskas un socialas vajadzibas, un
iegtita informacija veiksmigi tiek izmantota skolénu atbalstam. Klasu audzinataji loti
veiksmigi Sadarbojas ar atbalsta personalu — socialo pedagogu un izglitibas psihologu.
Gimnazija sniedz palidzibu jaunajiem skoléniem, lai vini veiksmigi ieklautos klases un skolas
dzive. Izglitibas psihologs veic neatliekamo psihologisko konsultésanu dazadas krizes
situacijas, ka ari psihodiagnostiku, lai noteiktu jaunieSu psihologisko un emocionalo problému
celoni. Par iegiitajiem rezultatiem tiek informéti skolénu vecaki un pedagogi, kuri maca
atbilstosaja klasg, ka arT Gimnazijas atbalsta personals, kur§ pienem Iémumu par talako ricibu.

Gimnazija izveidots sociala pedagoga kabinets, un skoléniem, vigpu vecakiem un
pedagogiem problematiskas situacijas ir pieejama sociala pedagoga palidziba. Skolas atbalsta
personals savas kompetences ietvaros risina neattaisnotu macibu stundu kavejumu
jautajumus, sniedz palidzibu tiem, kuri ilgstoSi nav apmekl&jusi skolu, konsulté skolénus,
vecakus un pedagogus bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos, iesaistas konfliktu situaciju
risinasana, piesaista nepiecieSamos specialistus atbalsta sniegSanai, organizé preventivos
pasakumus par atkaribu izraiso$ajam vielam, skolénu dro$ibu, tiesibam, pienakumiem,
atbildibu. Skolas teritorija katru dienu dezuré Rigas pasvaldibas policists.

Gimnazijas atbalsta personals nekavégjoties tiek iesaistits dazadu skolénu uzvedibas
raditu situaciju risinasana, ka ari tiek planoti konkréti preventivi pasakumi, lai noverstu vai
mazinatu nelabvéligas skolénu uzvedibas vai ricibas iespéjas.

Stipras puses

1) Gimnazija izveidota kvalificéta atbalsta personala komanda, un administracija to pasi
atbalsta;

2) laba sadarbiba ar Rigas un citu paSvaldibu socialajiem dienestiem un barintiesam,
Valsts policiju, Rigas pasvaldibas policiju, nevalstisko organizaciju ,,Dardedze” un
citam organizacijam bérnu tiesibu aizsardzibas joma;

3) Gimnazija ir sakartota un drosa infrastruktira.
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Turpmakas attistibas iespéjas
1) izveidot videonovéroSanas sistému skolas gaitenos, garderobé un é¢damzalg;
2) turpinat skolénu izglitojosas nodarbibas skolénu drosibas un veseliga dzivesveida
veicinaSanas joma.

Veértéjuma limenis — Joti labi

4.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Gimnazija veicina atbildigas, brivas, humanas, patstavigas un uzne€migas personibas
veidoSanos un attistibu, sekme skolénu gatavibu tadai dzivei, kuras centra ir cilvéks, patiesiba
un gudriba, labais un skaistais, tiek veicinata labestiga saskarsmes kultira un citu humano
vertibu ieveroSana.

Skolénu pozitivo attiecksmju, personibas Ipasibu un socialo iemanu attistiSana tiek
planota. To paredz audzinaSanas un karjeras izglitibas programmas, skolénu paSparvalzu
vadlinijas, Izglitojamo padomes reglaments, katra macibu gada prioritates. Loti veiksmigi
Gimnazija darbojas Izglitojamo padome. Ta ir pasparvaldes institiicija, kurd neformala vidé
skoléni apgiist paSorganizacijas un sadarbibas prasmes. 2012. un 2013. gados Gimnazijas
skolénu pasparvalde tika atzita par vienu no labakajam Rigas pilséta. 2014. un 2015. gada
Rigas Skolénu domes prezidenti bija Gimnazijas skoléni. Patstavibu, uznémibu un atbildibu
sekmé skolénu iesaistiSanas starptautiskos projektos. Ik péc diviem gadiem 20 Gimnazijas
skoléniem ir iesp€ja parstavet misu valsti Euroscola — Eiropas Parlamenta organizéta skolénu
parlamentara praktiskas politikas pasakuma Strasbiira.

Gimnazija ir tradicijam bagats kulttras centrs ar daudzveidigu un rezultativi stradajosu
intereSu izglitibas piedavajumu, kas veicina vispusigu skolénu personibas attistibu. Interesu
izglitibas programmu izveide ir pardomata un mérktieciga, ta tiek mainita atbilstosi skolénu
pieprasijumam. Katra macibu gada nosléguma notiek intereSu izglitibas programmu izpildes
un sasniegumu izvertgjums.

IntereSu izglittbas programmu uzskaitijums un sasniegumi pédéjo tris gadu laika

Interesu
izglitibas Apaksprogramma Pulcina Bitiskakais sasniegums pédeéjo tris gadu laika
programmas s nosaukums nosaukums
nosaukums
7.-9. klasu Rigas izglitibas iestazu tautas deju kolektivu
Tautas deja tautas deju IIT Deju sveétku repertuara atlases skaté
kolektivs atzinibas raksts
Rigas izglitibas iestazu tautas deju kolektivu
Deja Tautas deja 10. klasu tautas | XI Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
deju kolektivs | svetku deju lielkoncerta repertuara skate 1.
pakapes diploms
11.-12. klasu XI Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
Tautas deja tautas deju svétku laureati
kolektivs
7. klasu Vokalas miizikas konkursa ,,Balsis™ 1.
Vokalie ansambli | vokalais pakapes diploms
ansamblis
8.-9. klasu Vokalas miizikas konkursa ,,Balsis™ 1.
Vokalie ansambli | vokalais pakapes diploms
Mizika ansamblis
Vokalie ansambli | Zénu vokalais | Vokalas muzikas konkursa ,,Balsis™ 2.
ansamblis 7.- pakapes diploms
9 klasem
Vokalie ansambli | 10. klasu Vokalas miizikas konkursa "Balsis" 1. karta
vokalais 1.pakapes diploms
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ansamblis

Vokalie ansambli

11.-12. klaSu
vokalais
ansamblis

Vokalas miizikas konkursa "Balsis" 1. karta 1.
pakapes diploms, finala 2. pakapes diploms

Vokalie ansambli

10. -12 klasu
puisu vokalais
ansamblis

Uzstasanas koncertos Rigas Valsts
2.gimnazija, Ziemassvétku koncertos Kipsalas
hallg u.c.

XI Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetku laureati - Zelta diploms, Starptautiskaja

Kori Meitenu koris VarSavas Koru festivala ,,Varsovita cantat”
1.vieta
Kori Gimnazijas Xl Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
jauktais koris | svétku laureati -Zelta diploms
. Zim&Sanas un | XI Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
Zimesana, N _ . SN .
. gleznosSanas svetku pulcina dalibniecei Zelta diploms
gleznoSana .
pulcins
Noformesanas | PiedaliSanas skolas noformé&sanas darbos
un dizaina
pulcins
. Lietiskas Masku izstades konkursa ,,Karnevals fantaziju
Dizains _ I
makslas zeme” 1.vieta
Vizuala un pulcins
lietiSka maksla Tekstila Piedalisanas izstades skola
pulcing
Atklataja majturibas un tehnologiju olimpiade
Tradicionalie Majsaimniecib | ,,Gadalaiki - pavasaris” (tekstila tehnologijas)
rokdarbi as pulcins 3.pakape
Koka
Kokapstrade maks_hmemska Piedalisanas izstades skola
apstrade un
dizains 7.-9. kl.
Teatra pulcin$ | Latvijas skolénu skatuves runas konkursa
Teatra maksla | Skolas teatris Z".e;'?c;zlai?ciné 2.pakape
10.-12 il ’ Latvijas skolénu skatuves runas konkurss

Citas
kultiirizglitojos
as programmas

Skolas véstures
un

Rigas pilsétas skolu muzeju atestacija

Novada vésture novadpétniecib | 3.Itmenis . )
as Daliba gramatas ,,Rigas Valsts 2. gimnazija
pulcins/skolas | 100” izveidé
muzejs

Foto Foto pulcins Daliba skolas pasakumos

Citas P

kultiirizglttojosas 1941_61‘[681&? ctikete Konkursi pulcina ietvaros

programmas

Konstruésana un

o tehniska levads LU CFI Saules kausa 1.vieta atruma
Tehniska — . o L T .
. model&Sana, modernajas disciplina, 2.vieta Gidens disciplina, 3.vieta
jaunrade : A T
elektronika, tehnologijas kopvertgjuma
radio-elektronika
Vides interesu i atnieki i ing
o Vides petnicki Vides pulcins Dabas muzeja konkursa "Mans Putns" 2.vieta
izglitiba
Citas interesu L D
isglitbas | Citas Debasu kiubs | Lavias visparizalitojoso skolu Nacionalaja
programmas )
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Basketbols

Basketbols z€niem 11.- VEF skolu superliga basketbola 5.vieta
12 Kl.
Volejbols Ziemelu rajona sacensibas 1.vieta, Rigas
z€niem 10.kl. pils€tas sacensibas 3.vieta
. .| Volejbols Volejbols Ziemelu rajona sacensibas 1.vieta, Rigas
Sporta interesu o . L .
meiteném 10.- | pils€tas sacensibas 5.vieta

izglitiba, 12 kI,

Sporta spéles . . .
P P Florbols Ziemelu rajona sacensibas 1.vieta, Rigas

z€niem 10.- pilsétas sacensibas 5.vieta
12 KI.

Florbols . . —— . =
Florbols Ziemelu rajona sacensibas 1.vieta, Rigas

meiteném un pilsétas sacensibas 4.vieta
z&€niem 7.-9.KI.

Vispargja
fiziska
sagatavotiba
7.-9.kl.

. Krosa stafetes ,,Anninmuiza” 1.vieta
Sporta interesu | Vispusiga fiziska
izglitiba, sagatavotiba

Vispargja
fiziska
sagatavotiba
10.-12.kI.

individualie

sporta veidi Olimpiskajas stafetés Rigas pilséta 1.vieta

Aerobika Aerobika Acrobikas festivala 3.vieta
meiteném

Personibas veidoSana un izkopSana un profesionala orientacija notiek ari fakultativo
un individuala/grupu darba ietvaros.

Stipras puses
1) stipras un noturigas pasdarbibas un skolas pasparvaldes tradicijas;
2) plass un kvalitativs interesu izglitibas piedavajums.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) sekmét jaunieSu pilsoniskas pasapzinas un valstiskas apzinas veidoSanu, rosinot
pilnvertigi iesaistities skolas vides veidoSana un uzturésana;
2) Vveicinat jauniesu iesaistiSanos tautas deju kolektivos;
3) attistit tehniskas jaunrades interesu piedavajumu.

Veértéjuma limenis — loti labi

4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Gimnazija kop$ 2013. gada strada karjeras konsultants. Uzsakts intensivs darbs, lai
veicinatu Gimnazijas 12. klasu absolventu apzinatu turpmakas izglitibas izvéli. 2015./2016.
macibu gada Gimnazija organizéti vairak neka 20 karjeras izveéli veicinoS$i pasakumi.
Ieprieks€ja gada laika 10. — 12. klasu skoléniem tika organizeti izglitojoSie pasakumi, kuros
vargja iepazities ar izglitibas iespgjam Somija, Apvienotajos Arabu Emiratos, Lielbritanija,
Italija, Austrija, ASV un 16 Latvijas augstskolas un koledzas. Gimnazija ir pieejama ari
izglitibas psihologa palidziba personibas sp&ju testésana. Regulari notiek tikSanas ar skolas
absolventiem par studiju iesp&jam dazadas augstskolas, uz audzinataju stundu tiek aicinati
dazadu profesiju parstavji. Klasu audzinataji organize ekskursijas uz uzpémumiem.
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Gimnazijas absolventu talaka izglitiba un nodarbinatiba péc vidéjas izglitibas iegiSanas

Visparejo vidéjo S.tudijas aL.thtdkds Macib
Macibu gads izglitibu izglitibas iestades netclzj (;lpicrl]“; Strada Piezimes
ieguvuso skaits Latvija arzemés
2014./2015. 162 121 31 6 in‘;i;rflﬁ”gj‘.’as
2015./2016. 183 141 31 4 mt?jgé’;?j‘;s

Stipras puses
uzsakts nopietns karjeras izglitibas darbs, un ir kvalificéts specialists.

Turpmakas attistibas iesp€jas
piedavat vairak individualiz&tus karjeras konsultacijas pasakumus.

Vertejuma limenis — [oti labi

Gimnazija piedava dazadas fakultativas nodarbibas, individualas un grupu

nodarbibas
Nr. Nodarbibu nosaukuns Klasu grupa Stundu skaits
1. Matematika 7.-12. 12
2. Matematiska analize 10. 2
3. Latvie$u valoda un literatiira 10.-12. 12
4. LatvieSu valoda 10.-12. 6
5. Anglu valoda 7.-12. 17
6. Krievu valoda 10.-12. 8
7. Socialas zinibas 7.-10. 5
8. Majturiba un tehnologijas 7.-8. 4
9. Skolenu macibu uznémumi 10.-11. 8
10. Ekonomika 11. 1
11. Informatika un programmeésana 12. 1
12. Filozofija 10.-11. 4
13. Fizika 10.-12. 17
14. Kimija 10.-12. 18
15. Biologija 10.-12. 16
16. Skolas avizu un fotoavizu veidoSana 11. 2
17. Skatuves runas uzvedumi 11. 1
18. Zinasanu teorija 11.-12. 4

Savas sp€jas un talantus jaunieSi var apliecinat, piedaloties dazadas macibu
priekSmetu olimpiades gan skolas, gan pils€tas, gan valsts [imen.
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Gimnazijas skolénu sasniegumi macibu priekSmetu olimpiadés

Mdcvl_bu Macibu gads Sasniegumi -Rz'gas pilsé.td (skaits) - Valst (skaits)
priekSmets atziniba | 3.vieta | 2.vieta | 1.vieta
2013./2014. 2 4 2 1
2014./2015. 5 5 2 1 3.vieta-1
Latviesu valoda -
l.vieta-1
2015./2016. 3 1 5 6 2.vieta— 3
3.vieta-1
atklataja olimpiade
Vacu valoda 2013./2014 3.vieta- 1
2015./2016. 1
2013./2014
Krievu valoda ;
2015./2016 1 2 3.vieta - 2
Angluvaloda | 2013 /2014 4 3 2
(Rigas Ziemelu
un Centra 2014./2015. 4 2 1 2
rajona
olimpiade- 2015./2016. 6 3 2 3
konkurss)
2013./2014 2 2
Vasture 2014./2015. 5 2 1 2 3.vieta-2
2015./2016. 5 4 3 3 3vieta -1
atziniba - 1
2013./2014 1
Kimija 2014./2015. 1 1
2015./2016. 3 3
2013./2014 2 1 1 1
Fizika 2014./2015. 2 2
2015./2016. 5 1
2013./2014 2 5 2
C e 2014./2015. 3 I 5
Biologija -
2015./2016. 3 5 4 4 2.vieta - 1
3.vieta-1
2013./2014 3 1 4 3.vieta
Geografija | 2014./2015. 5 5 6 atkla;?/?e‘t’;“_n{”ade
2015./2016. 9 9 3 2
2014./2015. atklﬁtajﬁ_ olimpiade
3.vieta -2
Geologija atklataja olimpiade
2015./2016. 2.vieta -1
3.ieta-1
3.vieta-1
atziniba — 3,
2013./2014 5 6 1 atklataja olimpiade
Matematika atziniba -1
2.vieta -1
2014./2015. 5 9 5 2 3.ieta-1
atziniba — 1
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Macibu
prieksmets

Macibu gads

Sasniegumi Rigas pilséta (skaits)

atziniba 3.vieta | 2.vieta | 1.

vieta

Valstt (skaits)

atklataja olimpiade
lvieta-1
3.vieta-1
atziniba - 4

2015./2016.

11 3 4

2.vieta-1
atklataja olimpiade
2.vieta - 3
3.vieta-2
atziniba - 3

Ekonomika

2013./2014

3.vieta-1

2014./2015.

2015./2016.

2.vieta-1

Informatika

2013./2014

2.vieta-1

2014./2015.

1.vieta—1

2015./2016.

Majturiba un
tehnologijas

2013./2014

3.vieta -1
atklataja olimpiade

Kopa

2013./2014

20 27 11

2.vieta-1
3.vieta - 3
atziniba - 3
atklatajas olimpiades
3.vieta-2
atziniba — 1

2014./2015.

29 35 24

2.vieta-1
3.vieta-5
atziniba - 1
atklatajas olimpiades
l.vieta -1
3.vieta-4
atziniba — 4

2015./2016.

50 33 25

18

l.vieta-1
2.vieta-6
3.vieta-5
atziniba - 1
atklatajas olimpiades

2.vieta-4
3.vieta- 3
atziniba — 3

Stipras puses

plasas iesp€jas piedalities arpusstundu aktivitates, lai papildus pilnveidotu savus talantus.

Turpmakas attistibas iespéjas

turpinat talantigo skolénu piesaisti lidzdalibai LU neklatienes skolas, RTU, RSU un citu
augstskolu aktivitateés un projektos, pétnieciskajos darbos un olimpiades.

Vertejuma limenis —Joti labi
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4.4.5. Atbalsts skoleniem ar specialam vajadzibam
Gimnazija neisteno nevienu specialas izglitibas programmu.

4.4.6. Sadarbiba ar skoléna gimeni

Gimnazija sistematiski un planveidigi inform& vecakus par skolas darbu. Tradicionali
vismaz divas reizes macibu gada notiek vecaku sapulces gan klasu kolektivos, gan pa klasu
grupam, Kuras vecaki tiek informé&ti par izglitoSanas procesa jautdjumiem, iepazistinati ar
skolas ieks¢jas kartibas noteikumiem un citam aktualitatém. Atbilsto$i normativo dokumentu
prasibam skolénu vecaki tiek informéti par valsts parbaudes darbiem un to norises kartibu.

Divas reizes macibu gada Gimnazija organiz¢ Informacijas dienas skolénu vecakiem.
Sajas reizés vecakiem ir iespgja tuvak iepazities ar Gimnazijas darbu, izglitodanas procesu,
istenotajam izglitibas programmam. Lai uzlabotu turpmako sadarbibu, vecakiem ta ir iesp€ja
individuali tikties ar Gimnazijas vadibu, klaSu audzinatajiem un macibu priekSmetu
skolotajiem.

Skola darbojas Gimnazijas padome, kura vairakuma ir vecaku parstavnieciba. Vecaku
izteiktie priekSlikumi tiek nemti véra, pilnveidojot Gimnazijas darba organizaciju izglitojoSos
un saimnieciskos jautajumos. Reizi gada skolénu vecaki tiek aicinati piedalities Gimnazijas
konference.

Informacija par notiekoSajiem pasakumiem vecakiem ir pieejama Gimnazijas majas
lapa, bet pilns Gimnazijas pasakumu kalendars skoléniem un vinu vecakiem ir pieejams e —
klase.

Galvenais sazinas avots, kur§ nodroSina informacijas apmainu starp Gimnaziju un
vecakiem, ir e — klase. Gimnazija jau vairak ka desmit gadus ir pasu izveidota skolénu sekmju
gramatina. Skolénu vecaki regulari, vismaz reizi ménesi, sanem sava bérna sekmju izrakstu un
informaciju par macibu stundu kav&jumiem. NepiecieSamibas gadijuma vecaki tiek aicinati
ierasties Gimnazija, lai konsultétos par bérna macibu sasniegumiem, uzvedibu vai ar
kav@jumiem saistitos jautagjumos. Problémjautdjumu risindSana dazados posmos iesaistas
klases audzinatajs, macibu priekSmeta skolotajs, skolas atbalsta personals un vadiba.

Kvalitativu darbu ar vecakiem veic izglitibas psihologs, diagnosticgjot bérna radusos
problému c€lonus un sniedzot individualas konsultacijas, to ieprieks saskanojot ar skoléna
vecakiem.

Skolénu sasniegumi dazadas aktivitatés ari tiek publiskoti, ievietojot rezultatus
Gimnazijas majaslapa. Par skolénu panakumiem vecaki sanem pateicibas rakstus semestra
beigas.

Lai vecaki klatiene varétu novertét savu un citu bérnu sasniegumus, (Gimnazija
organizg€ kvalitativus un daudzveidigus arpusstundu pasakumus skolénu vecakiem, pieméram,
Ziemassvéetku koncertu, koncertu, kas veltits Mates dienai, un citus. Vecaki morali un
materiali atbalsta skolénu dalibu dazados koncertos un apmainas braucienos.

Stipras puses
1) Gimnazija nodro$ina iesp&ju vecakiem savlaicigi sekot bérna macibu procesam,
sasniegumiem un nepiecieSamibas gadijuma sanemt kvalific€tu palidzibu,
2) (imnazija pamata ir laba sadarbiba starp skolu un vecakiem.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) rosinat skolas pedagogus izmantot modernas un efektivas sadarbibas formas ar
skolénu vecakiem, pilnveidojot kvalitativu macibu un audzinaSanas procesu,
2) pilnveidot skolotaju, skolénu un vecaku prasmi izmantot jaunakas atzinas pedagogija
un psihologija par skolas ikdienas darbibu.

Vertejuma limenis — Joti 1abi
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4.5. Iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Daudzus gadus Gimnazijas kolektivs stradajis, lai veicinatu piederibas apzinu un
lepnumu par savu skolu un raditu mikroklimatu, kura visiem — skoléniem un darbiniekiem — ir
patikami uzturéties. Skola ir izveidojusies savstarp&ju sadarbibu veicinosa vide. Gandriz visi
skoléni atzist, ka viniem patik skola. Sim apgalvojumam piekrit arf vinu vecaki.

Pedagogu kolektivs doma par skolas tela un atpazistamibas veidoSanu. Par to liecina
Gimnazijas atribiitika: karogs, zetons, logo, atzinibas raksti, majaslapa, sekmju gramatinas,
kreklini u. ¢. Gimnazijas logo tiek izmantots dazados noform&jumos. Skola ir izveidojusas
stabilas tradicijas.

Katru gadu Gimnazija notiek tradicionalie pasakumi: Zinibu dienas svinigais
pasakums, valsts svétkiem veltiti svinigie pasakumi, Ziemassvétku koncerti, t.sk.
tradicionalais vidusskolas kora Ziemassvétku koncerts, Gimnazijas jubilejai veltits svinigais
pasakums, Zetonu vakars, skolas pasdarbibas kolektivu koncerts, veltits Mates dienai, ka ar1
jauni pasakumi, kurus ierosina skoléni, — “Mis un misters Rigas Valsts 2. gimnazija”, tautas
deju kolektivu un vidusskolas kora sadraudzibas projekti ar divam gimnazijam — Herforda
(Vacija) un Hugo Trefnera gimnaziju Tartu (Igaunija) —, Skolénu padomes organizétie
ikgadg@jie labdaribas pasakumi bareniem un senioriem.

Gimnazijas tradicijas ieklaujas macibu priekSmetu MK organizétie pasakumi: MK
ned€las (pasakumi skoléniem, atklatds stundas, pieredzes apmaina), skolénu macibu
uznémumu tirdzini, jaunuznemto 7. un 10. klasu skolénu iepaziSanas pasakumi, tematiski
pasakumi klasu grupam, ka armT Gimnazijas bibliot€kas organizétie pasakumi: tikSanas ar
gramatu autoriem, informativo stendu veidoSana par rakstniekiem un dzejniekiem, tematiskas
izstades.

Fizisko aktivitasu sarakstu veido daudzveidigie sporta pasakumi dazados sporta
veidos: individualas sporta sacensibas “Lacplésa kauss”, florbola, volejbola un stritbola turniri
skola, teicama piedaliSanas Rigas pils€tas spartakiadeés un komandu sacensibas, piemé&ram,
VEF Superkausa basketbola. Viena no skolas atpiitas telpam ir iekartots sporta apbalvojumu
stends, kurs katru gadu mainas.

Gimnazijas padomes pasakumi, Gimnazijas konference, kura notiek ikgadgja skolas
darbibas izvértésana, iesaistot aptuveni 280 — 300 skolénu vecaku parstavjus, ir neatnpemama
Gimnazijas publiska tradicija.

2016. gada 12. februarT svinigi tika atziméta Gimnazijas 100. gadadiena.

Stipras puses
1) notiek gimnazijas skolénu un pedagogu aptaujas, lai noskaidrotu svarigakos
Gimnazijas darbibas indikatorus;
2) Gimnazija tiek uzturétas tradicijas;
3) Gimnazija ir skaidras, visiem pieejamas uzvedibas normas un prasibas un tas tiek
ieverotas.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) uzturét skolénu, vecaku un skolotaju pozitivas un cienpilnas sadarbibas vidi;
2) pievérst lielaku uzmanibu Gimnazijas 7. un 10. klasu skolénu adaptacijas
jautajumiem;
3) turpinat kopt Gimnazijas tradicijas.

Vertejuma limenis — Joti 1abi

4.5.2. Fiziska vide
Gimnazijas telpas un teritorija ir sakopta, droSa un moderni iekartota pilnvertiga

€ka ir nosiltinata, ar jauniem logiem un jaunu apkures sist€ému, ka ari rekuperacijas
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védinasanas agregatiem. Nepartraukti tiek veikti pasakumi, lai ilgsto$i nodroSinatu augstu
kartibas un droSibas Itmeni €ka un tas teritorija. Nemitigi tiek veikti uzlabojumi, lai telpas
biitu pievilcigakas un racionali izmantojamas skoléniem gan macibu procesa, gan atpitas
laika.

Eka un teritorija ir piemérota cilvékiem ar kustibu trauc&jumiem, ir ierikots lifts.

Gimnazijas gaitenos ir uzstaditi lielformata stendi, kur MK regulari izvieto aktualo
informaciju, sasniegumus un projektu materialus.

Gimnazija ir divas bagatigi aprikotas sporta zales un trenazieru zale, ka arT apgaismots
ara basketbola laukums ar maksligo segumu. Profesionali aprikota aktu zale ar modernu skanu
tehniku un prezentacijas iekartam.

Ekas fiziska vide un sanitarhigieéniskas normas atbilst normativo dokumentu prasibam,
ko apliecina valstisko organizaciju regulari veikto parbauzu atzinumi izglitibas iestades drosas
darbibas turpinasanai.

Atzinums par fiziskas vides atbilstibu izglitibas vajadzibam

Adrese: Rigas Valsts 2. gimnazija Kri§jana Valdemara iela 1, Riga [zsniegSanas datums

LR Veselibas inspekcija, Kontroles akts Nr. AA 056895 16.01.2015.
LR Veselibas inspekcija, Kontroles akts Nr. AA 055439 11.04.2014.
LR Veselibas inspekcija, Kontroles akts Nr. AA 053640 28.02.2013.
Valsts Ugunsdros$ibas un glabsanas dienesta Rigas regiona parvalde. Parbaudes 31.03.2016
akts Nr. 22/8-3.81/353 T '
Valsts Ugunsdrosibas un glabsanas dienesta Rigas regiona parvalde. Parbaudes 11.09.2014
akts Nr. 22/8-181-1122 T '
Valsts ugunsdz&sibas un glabsanas dienesta Rigas regiona parvaldes atzinums 03.09.2012
par Rigas Valsts 2.gimnazijas Civilas aizsardzibas plana atbilstibu No 22/8-957 T '
Rigas Domes Drosibas uz Gdens un civilas aizsardzibas inspektora Atzinums 20.05.2015

No 844/RPGE15-60-akt

Skolas telpas kartibu un sanitaro normu ievéroSanu nodroSina tehniskie darbinieki.
Vairakas reizes diena tiek veikta koplietoSanas telpu un dusu uzkopSana. Skola ir
normativajiem aktiem atbilstoSs tualeSu skaits katra stava, 1pasi aprikotas tualetes un duSas
cilvékiem ar kustibu trauc€jumiem. Visas tualetes apgadatas ar visiem nepiecieSamajiem
higiénas lidzekliem.

Notiek regulara skolénu un darbinieku instruktaZa par droSibas noteikumiem, ko
apliecina ar parakstu instruktazas lapas un Zurnalos.

Skoléni Gimnazija jutas drosi un komfortabli, ko apliecina ikgad&jas skolénu aptaujas
par €kas fizisko vidi. Papildu droSibu €kas teritorija nodroSina videonoveroSanas sist€ma.
Teritorija ir plasSa, sargu parraudzita, sledzama velosipédu novietne, kur var izvietot vismaz 60
velosipédus un 15 motorollerus.

UgunsdroSibas  signalizacija, apsardzes signalizacija, evakuacijas plani un
ugunsdzéSamie aparati, idens hidranti izvietoti saskana ar normativajiem aktiem. Izstradata
un ieviesta ,,Ricibas kartiba krizes un arkartas situacijas”. Darbinieki ar to iepazinuSies un
prot pielietot. Katru gadu notiek evakuacijas macibas. Darbinieki un skoléni ir iepazistinati un
zina, ka rikoties. Izveidots un regulari tiek papildinats Civilas aizsardzibas plans, noslégti divi
sadarbibas ligumi par cilvéku izvietoSanu evakuacijas gadijuma ar Rigas Kongresu namu un
SIA “Novella-R”.

Gimnazijas teritorija ir ieZogota un pilniba noslédzama. Teritorija ir ierikota
darbinieku autotransporta stavvieta. Transporta kustiba teritorija tiek kontrol€ta ar caurlaizu
sisttmu un stavvietu numeraciju. (Gimnazijas teritorijas pieejamibu precu piegddém un
viesiem kontrolé €kas uzraugs.

Regulari tiek atjaunotas vai remont&tas nolietotas mébeles vai to dalas. Riipgjoties par
ergonomisku darba vietu skoléniem, mébeles ir ar reguléjamu augstumu, katra macibu telpa ir
galdi un krésli ar dazadu augstumu. Fizikas un kimijas kabineti aprikoti ar elektribas un idens
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pievadiem lidz katram solam laboratorijas darbu veikSanai.

Kartibu Gimnazijas teritorija un tai pieguloSaja pils€tas vidé nodroSina Rigas
pasvaldibas policijas nozimétais darbinieks konkrétajam objektam un regularas auto
patru]vienibas. Visu diennakti €ku un teritoriju uzmana sargs, kur$ ir instruéts, ka rikoties
arkartas situacijas.

Stipras puses
1) Gimnazijas telpas un teritorija ir moderna, musdieniga un dro$a vide, piemérota
cilvékiem ar kustibu traucgjumiem;
2) skoléni Gimnazija un tas teritorija jutas drosi;
3) Gimnazijas teritorija ir labiekartots un apgaismots basketbola laukums.
4) darbinieku transporta stavlaukums ir kontrolgjams, slédzams un parraugams visu
diennakti.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) turpinat fiziskas vides uzturé$anu teicama stavokli, veicot remontdarbus talredzigi;
2) turpinat labiekartot un modernizét laboratorijas, iesp&ju robezas paplasinot darba
telpas.

Vertejums — loti labi

4.6. Iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Gimnazijas €ka pilniba renovéta 2009. gada. Gimnazija nodroSina visas izglitibas
programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas: 37 macibu kabineti un divas sporta zales, ka ar1
materialtehniskos resursus, tacu, nemot véra straujo tehnologiju attistibu, macibu kabinetu
materialtehniskais aprikojums tikai dal€ji atbilst macibu procesa realiz€Sanas vajadzibam.
Telpas tiek izmantotas racionali. Ir izstradats telpu noslogojuma grafiks un lietoSanas
noteikumi macibu stundam un arpusstundu pasakumiem. Telpu aprikojums un pargjie
materialtehniskie resursi lauj realizét licencétas izglitibas programmas. Gimnazija ir 24
projektori, 13 interaktivas tafeles, 7 dokumentu kameras, divas mobilas datorklases, no tam
viena planSetdatoru klase, divas stacionaras datorklases un balsoSanas sisteéma, kas
izmantojama visas skolas telpas.

Katra datorklasg ir 16 datori, kas ir nodroSinati ar Windows 7 un Pentium 4 procesoru
datoriem, kas ir optimali, lai darbotos ar Office programmatiru un interneta
parlikprogrammam. Arpus macibu stundam péc noteikta grafika abi datorkabineti ir pieejami
skoléniem un pedagogiem, lai varétu realizét macibu darba nepiecieSamo, veidojot projektu
darbus, referatus, zinatniski pétnieciskos darbus. Macibu priekSmetu metodisko komisiju
kabinetos ir pieejami datori.

Visi skoléni nodroSinati ar nepiecieSamajiem macibu lidzekliem. Gimnazijas
biblioteka iegadata pedagogiska un metodiska literattira, regulari tiek abonéti macibu darbam
nepiecieSamie preses izdevumi, papildinati dailliteratiras un pedagogiskas literatiiras fondi.
Bibliotekas darbu nodroSina Latvijas biblioteku informacijas sistéma ,,Skolu Alise”.
Biblioteka veic izglitojoSus pasakumus, organizé tikSanas ar rakstniekiem, ievérojamam
personibam. Bibliotekas lasttava ir 7 datori, kuri ir pieslégti internetam un pieejami skoléniem
individualam darbam.

Gimnazijas bibliotekas darbu 2015./2016. macibu gada raksturo $adi radita;ji
Raditdjs Skaitlis_kie Raditajs Skaitligkie

fakti fakti

Lietotaji (skaits) 879 Gramatu krajums (eks.) 42899
Apmekl&jums (skaits) 29508 Macibu gramatas (eks.) 25176
Gramatu izsniegums (skaits) 32562 Pamatfonds (eks.) 17723
Bibliotékas pasakumi (skaits) 8 Jaunieguvumi (eks.) 4487
Periodiskie izdevumi (nosaukumi) 11
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Gimnazijas budzetu nodroSina Rigas domes finans€jums Gimnazijas uzturéSanai,
valsts budzeta mérkdotacija pedagogu darba algam, paSvaldibas finans€jums skolas atbalsta
personala un tehnisko darbinieku darba samaksai. Katra gada budzeta tame tiek veidota,
nemot v&ra pieskirtos finansu lidzeklus un konkréta gada attistibas prioritates. Tapat tiek
nemti véra pedagogu, vecaku, skolénu un tehnisko darbinieku ieteikumi. MYP un DP
istenosSanai Rigas domes apstiprinataja kartiba tick sanemts vecaku lidzfinanséjums. Likuma
noteiktaja kartiba Gimnazija veic iepirkuma procediiras.

Lai varétu veicinat skolas izglitibas kvalitati, atbalstit skolotaju kvalifikacijas un
izglitibas Itmena celSanu, sekm@& macibu procesa modernizaciju, atbalstit arpusklases un
arpusskolas pasakumu organizéSanu un piedaliSanos tajos, 2015. gada oktobr1 tika izveidota
biedriba ,,Rigas Valsts 2. gimnazijas atbalstam”, kas ieguvusi sabiedriska labuma
organizacijas statusu.

Gimnazijas pamatbudZeta pamatraditaji (euro)

2014. gads 2015. gads 2016. gads*
Kopgjais gada budzets, t.sk. 1404997 1482569 1145639
Pagvaldibas budzets 378272 486001 742094
Valsts dotacijas pedagogu algam 915094 996568 403545

*-lidz 01.09.2016.

Stipras puses
1) Gimnazija ir moderni aprikoti macibu kabineti un laboratorijas;
2) Gimnazija ir plasa un bagata biblioteka.

Turpmakas attistibas iespéjas
nodrosinat savlaicigu datortehnikas un citu macibu Iidzeklu modernizaciju.

Vertejuma limenis — Joti labi

4.6.2. Personalresursi

Gimnazija strada 91 pedagogiskais darbinieks. Skolas pedagogisko darbinieku
izglitiba un kvalifikacija atbilst valsts normativo aktu prasibam.

Gimnazija nokomplektéts viss izglitibas programmu 1istenoSanai nepiecieSamais
pedagogiskais un tehniskais personals. Gimnazija ir nelicla kadru mainiba. To veicina
labveligais sociali psihologiskais mikroklimats un iesp&ja darbiniekus nodro$inat ar
atbilstosam slodzém. Skola ir daudz jaunu pedagogu un pedagogu — virieSu, un salidzinosi
daudz jauno un vid&jas paaudzes pedagogu.

Darbinieki Pedagogu skaits
Kopa tai skaita sievietes

Kopa 85 65
24 gadi un jaunaki 4 4
25— 29 gadi 7 3
30 — 34 gadi 10 5
35— 39 gadi 15 11
40 — 44 gadi 7 7
45 — 49 gadi 8 7
50 — 54 gadi 12 10
55 — 59 gadi 9 7
60 — 64 gadi 13 11
65 gadi un vecaki 0 0
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Gimnazija strada profesionali pedagogi, kuri ir orient€ti uz nepartrauktu savas
kvalifikacijas paaugstinasanu un radosu darbibu. Gimnazija tiek organizéti talakizglitibas
kursi, lai veidotu pedagogiska kolektiva vienotu piecju macibu un audzinasanas darbam.

Personala attistibas dinamika no 2010. Iidz 2016. gadam

2010./2011. mac. g.

2015./2016. mac. g.

1. Pedagogiskie darbinieki

82 skolotaji

85 skolotaji

1.1. augstaka pedagogiska izglitiba 94% 96,5%
1.2. augstaka izglitiba 1,2% 3,5%
1.3. iegust augstako pedagogisko izglitibu 4,8% 3,5%
1.4. magistri 27,7% 72,9%
2. Tehniskais personals 29 darbinieki 25 darbinieki

Visu darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas darbinieku amata
aprakstos. Gimnazija darbojas Metodiska padome, 7 macibu prick§metu un 2 klasu
audzinataju metodiskas komisijas. Pedagogi individuali un kopa ar MK piedalas Gimnazijas
darba ikgadgja vértésana un talakas darbibas planosana.

Gimnazija strada atbalsta personals: izglitibas psihologs, socialais pedagogs, karjeras
konsultants un medicinas masa.

Gimnazija nodarbinati 25 tehniskie darbinieki, kas nodroSina Gimnazijas telpu,
aprikojuma, teritorijas kartibas uzturé€Sanu un Gimnazijas €kas uzraudzibu visu diennakts
laiku loti laba kartiba.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides raditaji

Pedagogu profesionalas kompetences 2013./2014. 2014./2015. Mé 2015./2016.*
pilnveides forma mac. g. ' - mac. g. mac. g.

PiedaliSanas peiﬁ%:(iu talakizglitibas 53 pedagogi 75 pedagogi 70 pedagogi

Daliba konferencés un seminaros 38 pedagogi 61 pedagogs 32 pedagogi

*I1dz 01.09.2016.

Stipras puses
1) Sobrid ir visi Gimnazijas macibu plana isteno$anai nepiecieSamie pedagogiskie
darbinieki un atbalsta personals ar augstu profesionalo kvalifikaciju;
2) Gimnazijas personals augstu verté Rigas Valsts 2.gimnaziju.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) piesaistit jaunus pedagogus un iesaistit pedagogus kvalitativai profesionalai pilnveidei;
2) pilnveidot pedagogu prasmi stradat bilingvali (latviesu — anglu valodas).

Vertejuma limenis — Joti 1abi

4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
4.7.1. Iestades darba paSvertéSana un attistibas planoSana

Gimnazijas paSveértéSanas process ir nepartraukts. PaSnovert€Sanas sist€ma ir
strukturéta un planota, lai pasveért€jums biitu objektivs un pamatots. Gimnazijas vadiba
sistematiski un meérktiecigi organiz€ un Tsteno kontroli un veérté€Sanu visos Gimnazijas
darbibas aspektos, ka art izvert€ savu ieguldijumu pasnovertéSanas organizésana, vadiSana un
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parraudzisana. PaSnovért€Sana izmanto daudzveidigus informacijas avotus: macibu
priekSmetu skolotaju un MK ikgadgjos izvertéjumus, interaktivo anketéSanu portala EDURIO,
SVID analizi, Izglitojamo padomes un Gimnazijas padomes izvert€jumus, tematiskas
pedagogiskas padomes sédes. Izveértéjot jebkuru pedagogisko vai saimniecisko darbibu, tiek
noteiktas stirpas puses un nepieciesamie uzlabojumi. Izvértésanas rezultatus izmanto talitejam
darbam vai iek]auj Gimnazijas attistibas plana talakai istenoSanai.

Gimnazija ir labveliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku, skolénu un vecaku
iesaistiSanos paSveértéSana. Izvert€jot macibu gada prioritates, direktors organiz€ individualas
gada nosléguma sarunas ar pedagogiem, sarunu rezultatus nem veéra, planojot talako darbu.
Macibu gada sakuma direktors organize attistibas sarunas ar vietniekiem un aktualizé skolas
direktoru vietnieku uzdevumus, realiz€jot macibu gada prioritates. Regulari tiek uzklausiti
pedagogu un darbinieku viedokli, veiktas parrunas, sanemti ierosinajumi. Gimnazijas vadiba
nevairas no sarezgitu un problematisku jautajumu risinasanas, $adas situacija 1émums tiek
pienemts kolegiali. PasvértéSsana konstatétas skolas darba stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus personals zina un izmanto, planojot turpmako darbu.

Ar pasnovert&juma zinojumu iepazistina Izglitojamo padomi, darbiniekus, Gimnazijas
padomi, saskano ar Departamentu. Pasnoveért€juma zinojums ievietots Gimnazijas majaslapa.

Sobrid tiek realizéts Skolas attistibas plans 2011.- 2016. gadam. Tas veidots,
izmantojot ,,Skolu vert€Sanas un attistibas planoSanas rokasgramatas” krit€rijus un uzbaivi, ka
ar1 ieverotas Departamenta noteiktas prasibas. Veidojot GGimnazijas attistibas planu, nemts
vera iepriek$gja vertéSanas procesa secinatais.

Attistibas plana izstrades procesa piedalijusies Gimnazijas padome, pedagogiska
padome un Izglitojamo padome.

Stipras puses
1) Gimnazijas darbinieki piedalas pasvertésana un attistibas planosana;
2) Gimnazijas konference ir laba tradicija paSvertéjuma publiskai apspriesanai.

Turpmakas attistibas iespéjas
skolénu, vecaku, tehnisko darbinieku, skolotaju grupas apspriest Gimnazijas talakas
attistibas vajadzibas ka pamatu 2017. —2019. gada attistibas plana veidoSanai.

Vertejuma limenis — labi

4.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Gimnazija ir ieks€jie normativie dokumenti, kuri ir demokratiski izstradati un
apspriesti, tos akceptgjot, iesp&ju robezas nemti véra gan skolénu, gan vecaku, gan pedagogu
priekSlikumi. Dokumenti atbilst normativo aktu prasibam. Gimnazijas darbinieki tiek
informéti par spéka esosSajiem valsts un pasSvaldibas normativajiem dokumentiem un
aktualajam izmainam tajos.

Visus darbiniekus pienem darba likumdos$ana noteiktaja kartiba, nemot véra vinu
kvalifikaciju un Gimnazijas vajadzibas. Darbinieku pienakumi noteikti amatu aprakstos.

Gimnazijas vadibas struktira un atbildibas jomas ir zinamas pedagogiem, skoléniem,
vecakiem. Vecaki ir informéti, ka sazinaties ar Gimnazijas vadibu un atbalsta personalu. ST
informacija ir atrodama ari (Gimnazijas majaslapa. Visi pedagogi uzskata, ka vadiba ir
ieintereséta kvalitativa Gimnazijas darba, atvérta ierosinagjumiem un priekSlikumiem tas darba
uzlaboSanai. Gandriz visi pedagogi piekrit, ka tiek atbalstitas vinu idejas un iniciativa. Vadiba
analiz€ Gimnazijas darbinieku individualos vai kolektivos priekSlikumus un iesp&ju robezas
tos realize.

Gimnazijas vadiba strada demokratiski, deleg€jot un akcent&jot katra atbildibu un
radoso iniciativu. Vadiba konsultéjas ar darbiniekiem, bet uzpemas atbildibu un censas
kvalitativi pildit tai uztic€tos pienakumus. Vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu
par pienemtajiem [€mumiem un to izpildi.
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Ik nedelu notiek Gimnazijas vadibas sédes, kuras tiek parrunati aktualie Tstermina un
ilgtermina darbi, izteikta pateiciba pedagogiem par paveikto, ka ari izvertéta ieprieks
pienemto 1€émumu izpilde. Visiem interesentiem dazados veidos ir pieejama informacija par
Gimnazijas darbu: regularas informativajas sanaksmés, pedagogiskas padomes s&des,
informacijas stendos, e — pasta, majaslapa, mutiska informacija.

Gimnazija sadarbojas ar skolénu vecakiem, kuri iesaistas Gimnazijai svarigu
jautdjumu risinaSana. GGimnazijas padomé no katras klasu grupas ievélets viens vecaku
parstavis, pedagogu un tehniska personala parstavis. Padome iesaistitie vecaki ir ieintereséti
skolas dzives jautajumu risinasana. 2015. gada tika izveidota biedriba “Rigas Valsts 2.
gimnazijas atbalstam”, kuras meérkis ir finansiala un intelektuala atbalsta sniegSana, lai
uzturétu Gimnazijas tradicionali augsto prestizu, kura pamata ir absolventu zinasanu Itmenis
un sagatavotiba izglitibas turpinasanai un talakai sekmigai darbibai visdazadakajas dzives
jomas.

Stipras puses
1) irizveidojies nemainigs un konkréts pienakumu sadalfjums administracija;
2) regularas administracijas sanaksmes un planosana;
3) pedagogiska personala izvel€ iesaistitas macibu priekSmetu metodiskas komisijas.

Turpmakas attistibas iesp€jas
pilnveidot gimnazija iesakto darbinieku materialo stimulé$anu atbilstigi darba kvalitates
verteSanas rezultatiem un papildus veikto pienakumu apjomam.

Vertejuma limenis — loti labi

4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institicijam

Gimnazijai ir loti laba sadarbiba ar Rigas domes lzglitibas, kultiiras un sporta
departamentu, Rigas lzglitibas un informativi metodisko centru, Valsts policiju, Rigas
pasvaldibas policiju un citam institiicijam.

Gimnazijai izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Stockholm School of Economics in
Riga, LU un RTU un citam Latvijas augstskolam. Lai macitu skoléniem veseligu dzivesveidu,
2009. gada Gimnazija iesaistijas Slow food programma, kuras pamatmérkis ir uztura
biologiskas daudzveidibas saglabasana un aizsardziba. Lai uzlabotu skolénu &Sanas
paradumus, Gimnazija piedalas Eiropas Komisijas finansétajas programmas ,,Skolas piens” un
,»Skolas auglis”. Lai veicinatu uznémgjsp&ju attistiSsanu skolénos, gimnazija ir ilggadgja
“Junior Achievement Latvija” (JA Latvija) organizacijas dalibskola.

Sakot ar 2012. gadu, Gimnazija aktivi iesaistas Eiropas Komisijas organizetajas un
finansetajas starptautiskajas programmas, pieméram, ,,Comenius Muzizglitibas programma”,
“Nord Plus” u. c. Butiskakie projekti:

1.  Eiropas Komisijas organiz&tajas un finans€tajas starptautiskas programmas ,,Comenius”
ietvaros - Pirmie soli ekomenedzmenta skola (First steps towards eco-managament in
schools), 2012. — 2014., dalibnieki: Rigas Valsts 2. gimnazija, pa vienai skolai no
Lielbritanijas, Turcijas, Francijas. Projekta mérkis —pilnveidot skolénu zinasanas par dazadu
nozaru ilgsp€jigas attistibas nozimi, attistit izpratni par videi draudzigu ricibu biznesa un
macibu vide; laut skoléniem salidzinat juridiskas un praktiskas ilgsp&jigas attistibas iesp&jas
dazadas Eiropas valstis un veicinat starpkultiiru saikni un valodu iemanas. Projekta ietvaros
Gimnazijas telpas tika izvietoti atkritumu SkiroSanas konteineri un virs elektribas slédZziem
uzlimétas informativas uzlimes ar atgadinajumu par elektroenergijas taupiSanas
nepiecieSamibu. Skoléni, kuri piedalijas Saja projekta, to atzist ka loti pozitivu pieredzi.

2. ,,NordPlus Junior” programmas ietvaros — Learning skills for Sustainable Development,
(Macisanas prasmes lidzsvarotai attistiba) 2013. — 2016. Projekta mérkis — macit skoléniem
ilgsp€jigas attistibas metodes, ka arl macibu procesa uzlaboSanas iesp€jas skolotajiem.
Projekts sastav no divam dalam: macities maciSanos (learning to learn) un macities darot
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(learning by doing), dalibnieki: Rigas Valsts 2. gimnazijas, Hugo Trefnera gimnazija (Tartu)
un Kalmaras Starptautiska skola (Zviedrija).

3. ,,NordPlus junior” projekta ietilpst aktivitate ,, Business Competition”. Gimnazija to ir
izveidojusi par atseviSku un nu jau starptautisku projektu, kura iesaista Latvijas Valsts
gimnaziju skolénu un Stokholmas Ekonomikas augstskolas Riga pasniedz&jus un studentus. Ta
mérkis ir sekmét Valsts gimnaziju skolénu zinaSanas un praktiskas iemanas uznéméjdarbiba
un konkur&tspgja.

4. . Euroscola” — Eiropas Parlamenta projekts, kura darbiba notiek Strasbira, Francija. Sis
ir Eiroparlamenta atbalstits projekts ar mérki sniegt jaunieSiem izpratni par Eiropas
Savienibas uzbtivi un Eiropas Parlamenta darbibu. Vienlaikus Sis projekts ir lieliska iesp&ja
uzzinat vairak par EP deputatu darbu, iepazit jaunieSus no citam Eiropas dalibvalstim, ka ar1
paradit plasakai auditorijai skolénu stratégiskas domasanas sp&jas. Lai no daudzo gribétaju
skaita izveidotu veiksmigu darba grupu, Gimnazijas ietvaros norisinas prezentaciju konkurss
par kadu no EP komitejam. Projekta ietvaros notiek diskusijas nelielas starptautisko skolénu
grupas, tadejadi ar1 paradot, ka sveSvaloda nav Skérslis veiksmigai komunikacijai

5. “Erasmus +” programmas KA1l aktivitates projekts pedagogu apmacibam arzemes
“Learning Teachers”, 2015. — 2017. ST projekta ietvaros 9 pedagogi izies apmacibu kursus
Lielbritanija, Malta, Niderlandé un Spanija par bilingvalas apmacibas metodém (CLIL),
modernam valodu maciSanas metodém, IKT izmantoSanu atbilsto$i 21gs. prasibam un
skolvadibu.

6. 2016.g. septembrT uzsakts jauns “Erasmus+” programmas KA2 aktivitates projekts
skolu starptautiskas sadarbibas joma “YouTopia”. Projekta iesaistitas 8 valstis, projekta t€ma
— Eiropas nakotnes dazadi aspekti (izglitiba, pilsétu attistiba, tehnologijas, vides aizsardziba
u.c.)

Stipras puses
iesp&jas sadarboties ar dazadam institiicijam.

Turpmakas attistibas iespéjas
1) turpinat sadarbibu ar institiicijam, nemot véra gan skolénu, gan skolotaju aktualas un
Gimnazijas attistibas vajadzibas;
2) paplasinat Gimnazijas ka metodiska centra darbibu.

Veértejuma limenis —Joti labi

4.8. Citi sasniegumi

Papildus ieprieks uzskaititajam v€lamies 1pasi atzimét sadus GGimnazijas pedagogu un
skolénu sasniegumus, veiksmigu dalibu projektos, konkursos un skates:
1.  JA Latvia nominacija ,,Gada labakais skoléns ekonomika” - Alekss LevSunovs (2011),
Klementine Ose (2015)
2. JA Latvia nominacija ,,Gada labakais SMU konsultants” - ekonomikas skolotaja Ruta
Pelce (2011)
3. Microsoft Latvija konkursa skolotajiem — fizikas skolotajai Ilvai Cinitei tituls ,,Partners
in Learning” Latvijas Inovativakais skolotajs (2011./2012. m. g.);
4.  Rigas domes nominacija ,,Zelta pildspalva” geografijas skolotajam Andrim G&rmanim
(2012), kimijas skolotajam Olgertam Gutmanim (2015);
5. Rigas domes Zelta stipendija Una Krtimina (2011), Loretai Rutkovskai (2015);
6.  Latvijas izgudrotaju dienas 2012 Starptautiskas izgudrojumu izstades MINOX 2012
diploms un balva par izgudrojumu ,,Fosfatjonus saturoSu sadzives notekiidenu attiriSanas
iespejas ar viet€jas izCelsmes mala granulam” 12. ¢ klases skolniecém Agnijai Kivranei un
Ramonai Sunepai, skolotajs Olgerts Glitmanis;
7.  Bérnu un jaunieSu vides izglitibas centra ,,Rigas Dabaszinibu skola” Jauno tdens
pétnieku konkursa 1.vieta, ka Latvijas parstavjiem daliba starptautiskaja Jauno tidens p&tnieku
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konkursa Stokholma (Stockholm Junior Water Prize) skolniecem Ramonai Sunepai un
Agnijai Kivranei (2012), Loretai Rutkovskai un Elizai Madarai Treijai (2014), skolotajs
Olgerts Gutmanis;
8.  Ata Kronvalda fonda SEB novada stipendija un goda raksts geografijas skolotajam
Andrim Gérmanim (2012);
9. LU Geografijas un Zemes zinatpu fakultates Jauno geografu skolas diploms Rigas
Valsts 2. gimnazijai par izcinito 1.vietu JGS celojosa kausa izcina 2012./2013., 2013./2014.,
2014./2015.mac. g.;
10. daliba konkursa ,,Ekselences balva” finala, Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes
ministrijas atzinibas raksts par nozimigu ieguldijumu inovativa macibu procesa istenoSana
biologijas skolotajai Agnesei Akerei (2013), fizikas skolotajai Ilvai Cinitei (2014),
matematikas skolotajai Tatjanai Strigalovai (2014), kimijas skolotajam Olgertam Gltmanim
(2015);
11. Luda Beérzina pedagogu radoso darbu konkursa Liela balva kordirigentam, mizikas
pedagogam, jaunu ideju iniciatoram latvieSu miizikas popularizéSana skolénu un studentu
vidi Latvija un arvalstis, savas tautas patriotam Edgaram Vitolam — Rigas Valsts 2.gimnazijas
skolotajam, LU Fizikas un matematikas fakultates kora ,,Aura” vaditajam, valstiski nozimigu
projektu dalibniekam (2013);
12. Luda Beérzina pedagogu radoSo darbu konkursa Parsteiguma balva par inovativu
izglitibas modelu izveidi Latvija un jauninajumiem kvalitativa izglitibas satura nodroSinasana
Janim Arajam — Rigas Valsts 2. gimnazijas véstures skolotajam, audzinatajam, Latvijas
vestures un vesturiska mantojuma apzinasanas veicinatajam (2013);
13. Rigas Skolénu domes rikotaja akcija ,,Rigas Sakarigakais skolotajs 2014 nominéti:

matematikas skolotajs Aldis Bomis,

geografijas skolotajs Andris Gérmanis,

lietiskas etiketes skolotaja Iveta Skrastina — 3. vieta,

vestures skolotajs Janis Arajs — 1. vieta;
14. RIMC II pakapes diploms anglu valodas skolotajai Ilzei Jeégerei par dalibu Rigas
pilsétas pedagogu radosas darbibas konkursa ,, Radi. Radi. Redzi” (2014);
15. RD IKSD, RIIMC pedagogu radosas darbibas konkursa ,Radi. Radi. Redzi.” III
pakapes diploms matematikas skolotajai Kaivai Treijai (2015);
16. RD IKSD, RIIMC pedagogu radosas darbibas konkursa ,,Radi. Radi. Redzi.”atziniba
matematikas skolotajai Laurai Freijai (2015);
17. RD IKSD atzinibas raksts par ieguldijumu foruma ,Izglitiba izaugsmei” norises
nodrosinasana Rigas Valsts 2. gimnazijas kolektivam (2015);
18. Ata Kronvalda balva skolotajam Andrim G&rmanim (2015);
19. Laikraksta ,,Diena” konkursa ,,Kas notiek?” 1.vieta Rigas Valsts 2.gimnazijas 9. sb
klasei, audzinataja Ilze Jégere (2015);
20. Gada balva interesu izglitiba nominacija ,,Debija intereSu izglitiba” muzikas skolotajai,
pamatskolas kora dirigentei Ilonai Plumei (2015);
21. Fonda ,Laiks Ziedonim” cildinasanas raksts nominacija ,,Bize” latvieSu valodas un
literatiiras skolotajai Dainai Stokmanei (2016);
22. Rigas Valsts 2. gimnazijas skolénu komandas daliba starptautiskaja Apvienoto Naciju
Organizacijas modelésanas konferenceé ,,KarMUN 2016 Budapesta, Ungarija;
23. Starptautiskaja konkursa — olimpiade tieSsaisté anglu valoda limeniem B1 — C1 ,,Best In
English” (2016): l.vieta Eiropa un 1. vieta pasaulé Elizai Kaijai Kazemakai (12. d),
skolotaja Eleonora Bréde, 3. vieta Eiropa un 5.vieta pasaulé Robertam Erikam Sniedzem
(12.c), skolotaja Lilita Abike,15.vieta Eiropa un 42.vieta pasaulé Akselam Brokam (12. d),
skolotaja Eleonora Bréde, kopvértgjuma 3. vieta Eiropa un 3. vieta pasaulé Rigas Valsts 2.
gimnazijai.
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5. Turpmaka attistiba

1. Joma “Macibu saturs”
1.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas

1) macibu procesa veicinat starpdisciplinaras maci$anas pieeju;

2) macibu prickSmeta satura pasniegSanas procesa dazadoSanai pilnvertigi izmantot
visas skola piecejamas informacijas tehnologijas;

3) izvertét iesp&ju izstradat un ieviest modulu tipa izglitibas programmas, nodrosinot
skolenu lielaku iesaistiSanu izglitibas satura planoSana un macibu vajadzibu
noteikSana;

4)  uzkrat pieredzi vispargjas izglitibas programmas integrétu SB programmu Tsteno$ana,
plasak parpemot SB programmu veiksmigos atradumus citas programmas.

2. Joma “MaciSana un macisanas”
2.1. MaciSanas kvalitate
1) izmantot tadas maciSanas metodes, kuras nodroSina saikni ar realo dzivi un
kompetencu pieejas izglitiba izmantoSanu;
2) izmantot macibu darba organizacijas formas, kas veicina aktivu skolénu iesaistiSanos
produktiva macibu procesa un veido atbildibu par saviem macibu rezultatiem;
3) pilnveidot atbalsta pasakumus, lai macisanas procesa ieklautos skoléni, kuri atgriezas
péc macibam arzemgs.

2.2. Macisanas kvalitate
1) pilnveidot skolénu prasmes efektivi un jégpilni planot laiku;
2) turpinat mazinat macibu stundu kavéjumus;
3) akcentét kritiskas domasanas prasmes darba ar dazada veida informaciju.

2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala
1) stingrak parraudzit atsevisku skolotaju verté$anas kvalitati un savlaicigu verte&jumu
uzskaiti;
2) veidot vienotu pieeju vértésanai macibu priekSmetos;
3) sekmét vecaku iniciativu, risinot sava bé&rna macibu griitibas.

3. Joma “Skolena sasniegumi”
3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba
1) veicinat skolénu individualo macibu sasniegumu izaugsmi, istenojot kompetencu
pieeju izglitiba;
2) pilnveidot darbu ar talantigajiem skoléniem, lai pakapeniski palielinatos augsto
verte§jumu (9 — 10 balles) 1patsvars, 1pasi vidgjas izglitibas posma.

3.2. Skolenu sasniegumi valsts parbaudijumos
uzlabot centraliz€to eksamenu snieguma raditajus dabaszinatnes (fizika, kimija,
biologija).

4. Joma “Atbalsts skoleniem”
4.1. Pedagogiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un skolénu drosibas
garanté$ana (drosSiba un darba aizsardziba)
1) izveidot videonoveroSanas sistému skolas gaitenos, garderob& un édamzalg;
2) turpinat skolénu izglitojoSas nodarbibas droSibas un veseliga dzivesveida
veicinasanas joma.
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4.2. Atbalsts personibas veido$ana
1) sekmét jaunieSu pilsoniskas paSapzinas un valstiskas apzinas veidoSanu, rosinot
pilnvertigi iesaistities skolas vides veidoSana un uzturéSana,
2) Veicinat jaunieSu iesaistiSanos tautas deju kolektivos;
3) attistit tehniskas jaunrades interesu piedavajumu.

4.3. Atbalsts karjeras izglitiba
piedavat vairak individualizétu karjeras konsultaciju pasakumu.

4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
turpinat talantigo skolénu piesaisti lidzdalibai LU neklatienes skolas, RTU, RSU un citu
augstskolu aktivitat€s un projektos, p€tnieciskajos darbos un olimpiades..

4.6. Sadarbiba ar skoléna gimeni
1) rosinat skolas pedagogus izmantot modernas un efektivas sadarbibas formas ar
skolénu vecakiem, pilnveidojot kvalitativu macibu un audzinaSanas procesu;
2) pilnveidot skolotaju, skolénu un vecaku prasmi izmantot jaunakas atzinas pedagogija
un psihologija par skolas ikdienas darbu.

5. Joma “lestades vide”
5.1. Iestades mikroklimats
1)  uzturét skolénu, vecaku un skolotaju pozitivas un cienpilnas sadarbibas vidi;
2) pievérst lielaku uzmanibu Gimnazijas 7. un 10. klasu skolénu adaptacijas
jautajumiem;
3) turpinat kopt Gimnazijas tradicijas.

5.2. lestades fiziska vide
Talakas attistibas vajadzibas
1) turpinat fiziskas vides uzturé$anu teicama stavokli, veicot remontdarbus talredzigi;
2) turpinat labiekartot un modernizét laboratorijas, iesp&ju robezas paplasinot darba
telpas.

6. Joma “lestades resursi”
6.1. Iestades iekartas un materialtehniskie resursi
nodros$inat savlaicigu datortehnikas un citu macibu lidzeklu modernizaciju.

6.2. Iestades personalresursi
piesaistit jaunus pedagogus un iesaistit pedagogus kvalitativai profesionalai pilnveidei.

7. Joma “lIestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana”

7.1. Iestades darba pasSvertéSana un attistibas planoSana
skolénu, vecaku, tehnisko darbinieku, skolotaju grupas apspriest GGimnazijas talakas
attistibas vajadzibas ka pamatu 2017. — 2019. gada attistibas plana veidoSanai.

7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba
pilnveidot gimnazija iesakto darbinieku materialo stimulé$anu atbilstigi darba kvalitates
vertéSanas rezultatiem un papildus veikto pienakumu apjomam.

7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam
1) turpinat sadarbibu ar institGicijam, nemot véra gan skolénu, gan skolotaju aktualas un
Gimnazijas attistibas vajadzibas;
2) paplasinat Gimnazijas ka metodiska centra darbibu.
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6. GIMNAZIJAS DARBIBAS JOMU PASVERTEJUMA

KOPSAVILKUMA TABULA
Kriteriji Veértejuma limeni

1.1. Macibu saturs — (Gimnazijas 1stenotas izglitibas programmas 4 (loti labi)
2.1. Maci$anas kvalitate 4 (loti labi)
2.2. MaciSanas kvalitate 3 labi)
2.3. Vértésana ka macibu procesa sastavdala 3 (labi)
3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba
3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos
4.1. Ps_i%lologiskais un socialpedagogiskais atbalsts un skolénu drosibas 4 (Joti labi)
garantéSana
4.2. Atbalsts personibas veidoSana 4 (loti labi)
4.3. Atbalsts karjeras izglitiba 4 (loti labi)
4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai 4 (loti labi)
4.5. Atbalsts skoléniem ar specialam vajadzibam
4.6. Sadarbiba ar skoléna gimeni 4 (loti labi)
5.1. Iestades mikroklimats 4 (loti labi)
5.2. Iestades fiziska vide 4 (loti labi)
6.1. Iestades iekartas un materialtehniskie resursi 4 (loti labi)
6.2. lestades personalresursi 4 (loti labi)
7.1. Testades darba pasvértésana un attistibas planoSana 3 (labi)
7.2. Testades vadibas darbs un personala parvaldiba 4 (loti labi)
7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam 4 (loti labi)
Direktors G. Vasilevskis
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